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OZET

OGRENCiI HEMSIRELERIN POZITiF RUH SAGLIGI iLE
KiSILIK OZELLIKLERI ARASINDAKI ILiSKi

Girig-Amac: Calismanin amaci, 6grenci hemsirelerin kisilik 6zellikleri ile pozitif ruh
saghgr arasindaki iliskiyi degerlendirmek ve bunlarn etkileyen degiskenleri

belirlemektir.

Materyal-Metod: Tanimlayici, iliski arayict ve analitik olarak tasarlanan calisma
verileri, etik kurul onayindan sonra, 15 Ocak-15 Haziran 2019 tarihleri arasinda,
Tiirkiye’de farkli tiniversitelerin hemsirelik lisans programina kayith ve arastirmaya
katilma konusunda goniillii olan 363 o6grenci hemsireden (232’sine Ogrenci
Hemsireler Dernegi (OHDER) bilgi agt iizerinden e-mail yolu ile, 131 ine ise elden
ulasilarak) toplanmustir. Veriler,  Kisisel Bilgi Formu, Ogrencilerin kisilik
ozelliklerini degerlendirmek icin kullanilan Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO), ruh
saglig1 durumlarim degerlendirmek icin kullanilan Pozitif Ruh Saghg: Olgegi (PRSO)
ile toplanmustir. Elde edilen veriler SPSS 22.0 programinda tanimlayici istatistikler,

korelasyon analizi, t testi ve varyans analizi ile degerlendirilmistir.

Bulgular: Arastirmaya katilan 6grenci hemsirelerin %78.9’u kadin ve yas ortalamasi
20.91+1.77°dir.%85.0’1 sosyo ekonomik durumunu orta diizeyde algilamaktadir.
%70.9’u Anadolu Lisesi mezunu ve %78.7°si hemsirelik lisans egitimini Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nde siirdiirmektedir. Arastirmaya daha siklikla 2.,3. ve 4. simf
ogrencileri katilmistir. %92.2°s1 fiziksel ve %96.4’1 ruhsal bir kronik hastalig
olmadigint belirten 6grenciler, genel saglik durumlarina 10 {izerinden 7.56%1.78
puan vermistir. Ogrenci hemsirelerin PRSO puan ortalamasi ortalamanin altinda
bulunurken, SOO’nin ofonomi alt dlgek puan ortalamalari sosyotropi alt dlgeginden
daha yiiksek ve ortalamani iizerinde bulunmustur. Ogrenci hemsirelerin iki dlcege
ait toplam ve tiim alt 6lcek puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski oldugu saptanmistir(p<0.05). Ogrencilerin cinsiyetinin, 6grenim gordiigii

hemgirelik lisans programimin ve kronik ruhsal bir hastalik tamisina sahip olma
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durumunun pozitif ruh sagligi; mezun olduklar lise programi ile 6grenim gordiikleri
sinif dlizeyinin sosyotropik-otonomik kisilik 6zellikleri lizerinde belirleyici oldugu

saptanmistir(p<0.05).

Sonug¢: Otonomik Ozellikleri daha yiiksek olan dgrencilerin bu o6zellikleri arttik¢a
pozitif ruh saghigi oOzelliklerinin de arttigi gozlenmistir. Erkek olan hemsirelik
ogrencilerinin, hemsirelik fakiiltesinde 6grenim goren ve kronik bir ruhsal hastalig
olan 6grencilerin pozitif ruh sagligi 6zellikleri digerlerinden daha olumsuz; fen lisesi
mezunu ve lisans son sif Ogrencilerinin sosyotropik oOzellikleri daha diisiik

bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Ogrenci hemsire, pozitif ruh sagligi, sosyotropi-otonomi kisilik

ozelligi.
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ABSTRACT

THE RELATIONS BETWEEN POSITIVE MENTAL HEALTH AND
PERSONALITY TRAITS OF STUDENT NURSES

Introduction-Aim: The aim of this study is to examine relations between variables
affecting personality traits of student nurses and positive mental health and to

determine variables affecting these relations.

Materials and Methods: Data of the study, which was designed as a descriptive,
relation-seeking and analytic study, were collected from 363 student nurses (232 of
whom were reached via e-mail through the information network of the Student
Nurses Association (SNA) and 131 of whom were reached by hand) who were
enrolled to nursing undergraduate programs of different universities in Turkey and
volunteered to participate in the study, after receiving an ethics committee approval
between January 15th-June 15th, 2019. The data were collected via Personal
Information Form, Sociotrophy-Autonomy Scale (SAS), used for evaluating students’
personality characteristics and Positive Mental Health Scale (PMHS), used for
evaluating mental health statuses.The obtained data were evaluated with the
definitive statics in the SPSS 22.0 program, correlation analysis, t test and variance

analysis.

Findings: 78.9% of the student nurses who participated in the study were female and
their age average was 20.91+1.77. 85.0% of them perceived their
socioeconomic status as middle. 70.9% of them were Anatolian High School
graduates and 78.7% of them were maintaining their nursing undergraduate studies in
School of Health Sciences. In general, 2nd, 3rd and 4th classes participated in the
study. While 92.2% of them stated that they had no physical diseases, 96.4% of them
expressed that they had no chronic mental illness and their general health status was
7.56+1.78 over 10. While the Positive Mental Health Scale point average of the
student nurses was lower than the average, autonomy sub-scale point averages for
Sociotropy-Autonomy Scale were higher than sociotropy sub-scale and higher than

the average. A statistically significant relation between total of two scales and all



sub-scale point averages of the student nurses (p<0.05). It was determined that the
gender, nursing undergraduate program and chronic mental illness of the students
are determinant for positive mental health (PMH), high school program from which
they were graduated and sociotropic-autonomic personality traits of their class level

(p<0.05).

Conclusion: It was observed that as the students whose autonomic traits were higher
improved these traits, their positive mental health improved also. It was found that
positive mental health characteristics of male student nurses and students receiving
education in faculty of nursing and had a chronic mental disorder were more negative
than others and sociotrophic characteristics of science high school graduate students

and final year undergraduate students were lower.

Key Words: Student nurse, positive mental health, Sociotropy-Autonomy Personality

Traits.
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BOLUM I

1. GIRIS
1.1. Problemin Tanimi

Postmodernizm ve psikolojideki ¢agdas yaklasimlarin 1s18inda, sorun odakli
yaklagimlar yerini bireyin gili¢lii yonlerine ve iyilik haline (wellness) énem veren
yaklasimlara birakmistir. Saglikli gelisim ve bireyin giiclii yonlerini 6n plana
cikaracak pozitif psikoloji akimina olan ilgi gitgide artmaktadir (1). Pozitif
psikolojide 6nemlilikle incelenen bir konu; kisisel iyi olustur. Kisisel iyi olus, bilissel
ve duygusal bilesenlerden olusan doyumun 6znel hali ve olumlu ruh saglig1 olarak
tanimlanmakta ve bireyin yasamin1 degerlendirmesi ve yargida bulunmasi anlamina
gelmektedir (2). Ilk kez Martin Seligman tarafindan tanimlanan pozitif psikoloji
insanlarin, gruplarin, kuruluslarin en iyi sekilde islevde bulunabilmeleri veya

zenginlesmelerine katki saglayan siire¢ ve durumlar aragtirmaktadir (3).

Cevredeki ortak kalip ve sosyal olaylara bagli olarak, geg¢mis, bugiin ve
gelecek siirecinde bir biitiin olarak gelisen kisilik, ¢cok yonlii ve karmasik bir
kavramdir. Bu nedenle bir¢cok bilim dali tarafindan kendi alanlarina gore farkl
bicimlerde tanimlamistir (4). Yapilan tanimlamalarda, bireyin zihinsel ve bedensel
Ozelliklerinde goriilen farkliliklar ve bu farkliliklarin davranis ve diisiinceye yansiyan
Olciilebilir kism1 ortak noktayi olusturmaktadir. Belirli bir zaman dilimi igerisinde
stireklilik gosteren ozellikleri iceren bu kisisel farkliliklar (5), bir duruma iliskin

verilen farkli tutum ve tepkileri de agiklamaktadir.

Hemsirelik, hasta bakim hizmetlerinin sunumunda ekip bilinci ile hareket
etmeyi gerektiren bir saglik disiplinidir. Bu nedenle, gerek ekip i¢inde gerek hasta
bakimi1 ve yardim etme siirecinde, meslegi icra ederken kisilik 6zellikleri de bu
stirece bilingli ya da biling dis1 aktif olarak katilir. Bundan dolayr sunulacak bakim
hizmetlerinin niteligi i¢in, hemsirelerin kisilik 6zelliklerinin  bilinmesi  ve

gelistirilmesi 6nemlidir.



Literatiirde, kisilik 6zelliklerinin ruh sagligina pozitif ya da negatif dogrudan
etkisi oldugu belirtilmektedir (6). Ancak, hemsirelerin kisilik 6zellikleri ile farkl bir
cok degiskenin (tiikenmislik, ¢atisma ¢oziimii vb.) iliskisini inceleyen calismalara
karsin, kisilik ozellikleri ile pozitif ruh sagligi arasindaki iliskiyi degerlendiren
calismalara rastlanmamigtir. Bu 6zden hareketle, bu calisma hemsire adayi olan
o0grenci hemsirelerin sahip oldugu kisilik 6zelliklerinin ruh sagliklaria iligkisini

degerlendirmek amaciyla yapilmistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu calisma Ogrenci hemsirelerin kisilik 6zellikleri ile pozitif ruh sagligi
arasindaki iliskiyi degerlendirmek ve bunlari etkileyen degiskenleri belirlemek

amaciyla yapilmstir.
1.3. Arastirmanin Onemi

Calisma sonuglarinin, hemsirelik 6grencileri ile yapilan konuyla ilgili smirl
literatiire katki1 saglayacagi, 6grenci hemsirelerin baskin olan kisilik 6zelliklerini ve
pozitif ruh saglig1 diizeylerini ve bu iki degisken arasindaki iligkiyi ortaya koyacagi
diistiniilmektedir. Ayrica, aragtirma bulgularinin, 6grencilerin pozitif ruh saglig
tizerine etkili olan degiskenleri belirleyerek, pozitif ruh sagligini gelistirmek
amactyla gelecekte yapilacak c¢aligmalara 151k tutacagi disiintilmektedir. Tim
bunlarin yanisira, bu ¢alisma, hemsirelik bakiminda kisisel 6zelliklerin ve pozitif
psikolojinin dneminin anlagilmasi ile birlikte varolan olumlu yonlerin farkedilip

gelistirilmesine yonelik yapilacak ¢alismalara da katki sunacaktir.
1.4 Arastirma Sorusu
1. Ogrenci hemsirelerin pozitif ruh saghg ile kisilik dzellikleri arasinda iliski

var midir?

2. Ogrenci hemsirelerin tanitict 6zelliklerine gore Pozitif Ruh Saghgi Olcegi

(PRSO) toplam ve alt 6lgek puan ortalamalar1 farkli midir?

3. Ogrenci hemgirelerin tanitici 6zelliklerine gére Sosyotropi-Otonomi Olgegi

(SOO) ) alt 6lgek puan ortalamalar farkli midir?



1.5. Tamimlar

Psikolojik iyi olus: Yasamda karsi karsiya kalinan varolussal meydan
okumalar1 (anlamli amaclar: siirdiirme, kisisel gelisim ve digerleri ile nitelikli

iligkiler kurma gibi) yonetebilme durumudur (7).

Kisilik: Bireyin bilissel degerlendirmeleriyle i¢ ve dig diinyaya uyum
saglamak i¢in gelistirmis oldugu duyum, diisiince ve davranig Oriintiileridir. Baska

insanlardan ayirt ettiren uyum ozelliklerini iceren kendine 6zgii bir durumdur (8).

Sosyotropi: Bireyin diger insanlardan onay alma ve onlarla pozitif iliski

icinde olma durumudur (9).

Otonomi: Bireyin belirlenen amaglara ulagsma kararliligi ve bagimsizligini,

kisisel haklarini koruyabilme ve bunlari arttirabilme 6zelligidir (10).
1.6. Smirhhiklar

Aragtirma veri toplama siirecinin, Ogrenci Hemsireler Dernegi (OHDER)

bilgi ag1 lizerinden e-mail aracilifi ile yapilmis olmasi arastirmanin bir sinirliliidir.

1.7. GENEL BIiLGILER

1.7.1. KISILIK
1.7.1.1. Kisilik Kavrami ve Kapsam

Kisilik kavrami ylizyillar boyunca insanin sosyal yasantisinin bir pargasi
olarak oldukca ilgi gérmesine ragmen, 1930’lu yillarda kisilik psikolojisinin diger
sosyal bilim alanlarindan ayr1 bir bilimsel alan olarak ortaya ¢ikmaya baslamistir

(11).



Kisilik, insanin kendini ve digerlerini tamimlamak i¢in kullandig1 bir
kavramdir. Latince “persona” olarak isimlendirilen kisilik kelimesi eski zamanlarda
Yunanl aktorlerin giydikleri maskelere verilen isimdir. Bu maskeler 6fke, hiiziin ya

da mutluluk gibi ruh hallerini temsil etmektedir (12).

Kisilik, insanin duygu, diisiince ve davranig sekillerini etkileyen faktorlerin
kendine has goriintiisiidiir (11). Insanin zihinsel ve bedensel yapisinda goriilen

farkliliklar ve bu farkliliklarin duygu, diisiince ve davraniglara yansimasidir (4).

Her bilim dali kisiligi farkli tanimlamistir. Ciinkii kisilik, karmasik ve ¢ok
yonlii bir kavramdir. Psikologlara gore bireylerin 6zel ve ayirici yanlarini igeren
kisilik, davranig bilimcilere gore her insanin kendine 6zgli zaman zaman ya da her
zaman gozlenebilen aligkanliklarinin ve davraniglarinin tiimii olarak ifade edilmistir
(13). Psikologlara gore kisilik 6zeldir ve ayirt edicidir. Ciinkii davraniglar kisiyi
digerlerinden ayirmaktadir ve bireyin sik sik yaptig1 ya da tipik davraniglarini temsil

etmektedir (14).
1.7.1.2. Kisilik Ozellikleri

Bireylerin davranis Ozelliklerinden bahsederken mutlu, mutsuz, iyi, koti,
giiclii, hos gibi sozciikler kullanilmaktadir. Kisilik, bir bireyin tim davranislarinin,
ilgilerinin, yeteneklerinin, konusma tarzinin, dis goriiniisliniin ve c¢evresine uyum
biciminin O6zelliklerini kapsamaktadir. Farkli bireylerde birbirinden farkli olarak
varolan kisiligin ortak 6zellikleri de bulunmaktadir. Asil olan kisiligin kendine 6zgiin
bir biitiin ve ahenkli olmasi, siirekli olmasi, soyut olmasidir. Bireyin sesi, konugma
tarzi, dig goriiniisii, hafizasi, direnme siiresi gibi 6zellikleri biitiin olarak bireylerin

kisilik 6zelliklerini olusturmaktadir (15,16).

Kisilik o6zellikleri kalitimsal ve c¢evresel faktorlerle sekillenmektedir (16).
Kisilik bu faktorlerle birlikte geliserek belirli bir kisilik 6zelligi kazanmaktadir.
Bireylerin i¢inde yasadiklari toplumun sosyo-kiiltiirel o&zellikleri, kisilik
ozelliklerinin olusumunu etkileyen en onemli faktordiir. Bireylerin bazi kisisel

ozellikleri kendi kiiltiirlerinin ¢esitli unsurlariyla sekillenmektedir. Baz1 davranigsal



Ozelikler ise icinde bulundugu toplumun kiiltiirel yapisiyla birlikte degisip

gelismektedir (17).

Kisilik 6zelliklerinin olugmasinda insanin arzulari, biyolojik ihtiyaglari,
egilimleri, 1rki, yasadigi cografi bdlgesinin yaninda aile ¢evresi, ekonomik diizey,

yasalar, toreler, ilkeler ve ahlaksal kurallar da etkili olmaktadir (11).
1.7.1.3. Kisiligi Olusturan Faktorler

Kisiligi olusturan faktorler hakkinda farkli birgok goriis bulunmaktadir. Bazi
arastirmacilar genetik ve erken ¢ocukluk donemi tecriibelerinin kisiligin
gelismesinde etkili oldugunu belirtmislerdir. Bazi aragtirmacilar ise toplumsal ve
cevresel faktorlerin kisiligin olusumunda etkili oldugunu belirtmislerdir. Baska bir
grup ise kisiligin birlesmis bir biitiin olarak goriilmesi gerektigini savunmuslardir

(18).

Genetik ve Bedensel Yapi Faktorleri: Genetik ozellikler kisiligi belirleyen
unsurlarin basinda gelmektedir. Genetik yap1 ¢evrenin etkisiyle degismemektedir ve
anne ile babadan gelen kromozomlar ile bir kusaktan diger kusaga gecip, bireyin tiim
yasamina sekil veren 6nemli bir etken olmaktadir (4). Bireyin fiziksel 6zellikleriyle
ilgili sag¢, gbz, ten rengi, boyu, duygusallik durumu, direnme, heyecanlilik gibi
cogunlukla bedensel, zihinsel ve duygusal 6zelliklerde genetik faktoriin etkililigi

oldukea yiiksek goriilmektedir (19).

Bir arastirmada, toplamda 133 ¢ocuk, cocukluktan yetiskinlige kadar izlenmis
ve genetik yapinin, bireysel hareketlilik diizeyi, duygusal duyarlilik, diizenlilik, tepki
siddeti, yeni durum ve insanlar1 kabullenmeye hazir olma iizerinde etkili oldugu
sonucuna vartmustir  (20). Ingiltere’de  Lancashire Universitesi tarafindan
gerceklestirilen bir diger arastirmada, 114 ¢ocuk iizerinde yapilan incelemede, yliziik
parmagi isaret parmagindan daha uzun olan erkek ¢ocuklarin “hiperaktif ve kavgact™

oldugu sonucuna ulasilmistir (21).

Sosyo-Kiiltiirel Faktérler: Bireyin kisiligini bigimlendirmesi sosyal bir yap1
icinde kiltiirel degerlerden etkilenerek gerceklesmektedir. Bireyin kisiligi toplum
kiiltiirlint, toplum kiiltiirii de bireyin kisiligini etkilemektedir. Bu kiiltiirel etkilesim

toplumsal yasamin her alaninda goriilmektedir (4).



Aile Faktorii: Bireylerin sosyo-kiiltiirel degerleri ilk 6grenmeye basladiklari
yer olan aile ortami, kisiligin bi¢cimlenmesinde en onemli ¢evresel faktordiir.
Cocuklar hem 6zel bazi davranig bigcimlerini hem de sosyo-kiiltiirel degerleri ve
tutumlar1 anne babay1 6rnek alarak 6grenmektedir. Aile ortami kisilik olusumunun
ozellikle ilk evresinde 6nemli rol oynamaktadir. Yetigkinlik doneminde davraniglari

sekillendiren kisilik 6zelliklerinde bu evrenin 6nemi kendini gostermektedir (11).

Sosyal Sinif Faktorleri: Toplumun sosyal yapisini aciga ¢ikaran, maddi ve
manevi unsurlarin kendine 6zgii bigimlenigleridir. Sosyal yapi, sosyal degerleri,
sosyal iligkileri, sosyal normlar1 kapsamaktadir. Ayni sosyal yapida bulunan
bireylerin benzer davramig egilimlerinin bulunmasi, bireyin dahil oldugu sosyal

siifin onlarn kisilik 6zelliklerini belirlemesinden kaynaklanmaktadir (4).

Cografi ve Fiziki Faktorler: Bireyin i¢cinde dogup biiyiidiigii cografyanin
kisiligin gelisiminde etkisi bulunmaktadir. Cografi ve fiziki ¢evrenin dolayl etkileri
dogrudan etkilerinden daha fazladir. Mesela, soguk, karasal iklim bolgelerinde
yasayan insanlarin daha sert ve donuk mizagl, sicak iklim ve kiy1 kesimlerde
yasayan insanlarin daha yumusak mizacl ve daha cabuk degisen duygusal tutumlari

oldugu yoniinde bir inan¢ mevcuttur (22).

Diger Faktorler: Kisilik sadece genetik, fiziksel, aile, sosyal sinif, sosyo-
kiiltiirel ve cografi ve fiziki faktorlerin etkisiyle olugsmamaktadir. Ozellikle
giiniimiizde iletisim araglarin1 diisiinlince medyanin kisiligi bigcimlendirdigini
sOylemek miimkiindiir. Kisilik ge¢mis, gelecek ve simdiki zamandan olusan bir
biitliindiir. Bu durumdan dolay1 kisilik ge¢misin izleri, i¢cinde bulunulan zamanin

uygulamalari ve gelecegin temel egilimi ile olusacaktir (18).

1.7.1.4. Kisilik Tipleri

Tarihte bir¢ok kuramci tarafindan bireyler sergiledikleri bazi davranis
kaliplarina gore cesitli siniflara ayrilarak gruplandirilmistir. Bir olgiide belirli bir

kisilik 6zelligini temsil eden kisilik modelleri ortaya atilmistir (4).



Jung 'un Kisilik Tipolojisi (Ige doniik-disa déniik, duyusal, sezgisel)
Eysenck’in Kisilik Tipolojisi (Nevrotik, normal, ice doniik, disa doniik)
= Kretschmer’in Kisilik Tipolojisi (Piknik tip, Atletik tip, Astenik tip)

= Seagal’in Kisilik Dinamikleri (Zihinsel, duygusal, fiziksel)

- A ve B Tipi Kisilik

= Eric Berne’in Kisilik Yapisi (Ebeveyn, Yetigkin, Cocuk)

Spranger’in Kisilik Tipolojisi (Ruhsal, toplumsal)

Beck’in Kisilik Kurami (Sosyotropi-Otonomi)

Bu tez c¢aligmasi kapsaminda Ogrenci hemsirelerin sosyotropi-otonomi

Ozellikleri incelendigi i¢in burada bu kisilik 6zelligi ele alinmstir.
1.7.1.4.1. Sosyotropi—-Otonomi (Bagimli-Ozerk) Kisilik Ozelligi

Beck’in biligsel kuramina gore kisilik kavrami iki boyuta ayrilmaktadir.
Bunlar sosyotropi ve otonomidir. Sosyotropi, bireyin diger kisilerle iliskilerinde
pozitif etkilesimde olma ihtiyact olarak tanimlanmaktadir (9). Yiiksek sosyotropi
kisilik 6zelligine sahip olan bireyler i¢in diger bireylerden onay almak ¢ok énemlidir.
Bu o6zellige sahip kisiler, sevmek ve sevilmek ister, cok fazla ilgi bekler, inatci
degillerdir ve diger insanlara yardim etmekten olduk¢a hoslanirlar (23,24). Diger
insanlart memnun etme kaygisi, onaylanma kaygisi ve ayrilik kaygisi olmak iizere {i¢
boyutta ele alinan sosyotropik kisilik 6zelliklerine sahip olan insanlar depresyona

daha yatkindir (25).

Otonomi, bireyin bagimsizligini, kisisel haklarimi koruyabilme ve bunlar
arttirabilme 06zelligi olarak tanimlanmaktadir. Yiiksek otonomik kisilik 6zelligine
sahip olan bireyler icin kisisel basar1 ve basarisizliklart biliylikk 6neme sahiptir.
Hedeflerine ulasmaktan, c¢evrelerinde olan biteni kontrol etmekten, kendi
davraniglarini yonlendirmekten mutluluk duyarlar (23). Cevrelerince soguk ve
cekingen bireyler olarak tanimlanan otonomi kisilik 6zelligine sahip kisiler, diger
insanlara karsi daha az sevecen fakat samimidirler (26). Basarili olmaya oldukca
gereksinim duyduklarindan dolay1 catismalara egilimleri fazladir. Basarisizlik

yasadiklarinda, ozgiirliiklerine engel olundugunu diisiindiikleri anda ya da cevre



tizerinde sagladiklar1 kontrolii kaybettiklerini hissettikleri anda depresyona
girebilirler (27). Sosyotropik kisilik 6zelliklerine sahip bireylere oranla, bireysel ve

bagimsiz islerde ¢alismaya daha yatkindirlar (25).

1.7.2. POZITiF PSIKOLOJI

Pozitif psikoloji kavrami ilk kez M. Seligman tarafindan tanimlanmistir ve
pozitif psikolojiye bilimsel nitelik kazandirmistir. Insanm zayif yonlerine ve
psikopatolojiye degil, giiclii Ozelliklerine dayanmaktadir. Bireyleri tanima ve

gelistirme pozitif psikolojinin temel amacidir (28).

Pozitif psikoloji, insanin dogasinda varolan olumlu taraflarin farkedilip,
bunlarin gelistirilmesi gerektigine odaklanmaktadir. Insanm kotii davranislarinm
yaninda pozitif ve iyi taraflarinin goriilmesi ile birlikte, insan dogas: ile ilgili nemli

bir anlayisin gelisecegine inanmaktadir (29).

Pozitif psikoloji ile birlikte, psikolojide iyilesme i¢in sadece bozulan ruh
saglhigint diizeltme amacina dayali anlayis ortadan kalkmis ve varolan ruh sagligi
durumunu 1iyilestirme ve gelistirme amaci ortaya atilmistir. Bunun da ii¢ temel
hipotez ile saglanabilecegi ileri siirlilmiistir. Bunlardan ilki, bireylerin kendi
gelisimlerine yon verebilen aktif varliklar oldugu varsaymmdir. Ikincisi, bireylerin
davraniglarini diizeltmek ya da degistirmek ve gelistirmek i¢in gereken igsel giice
sahip olduklar1 varsaymmidir. Ugiinciisii ise, pozitif psikolojiyi temel alarak davranig
degisikligine giden bireyin yasama tutunmasinda motivasyonu olacagi varsayimidir

(30).

Pozitif psikolojiye gore, pozitif tecriibeler {ic zaman boyutuna gore
gerceklesmektedir: Uyum ve iyimserligi iceren gelecek zaman, yasam doyumu ve iyi
olusu kapsayan ge¢mis zaman, akis tecriibesi ve mutluluk kavramlarina yogunlasan
simdiki zamandir (2).

Ryft (1989) ortaya koydugu iyi olus modelinde, pozitif ruh saghgi, oz-kabul,
digerleri ile pozitif iliskiler, ozerklik, ¢evresel kontrol, yagam amact ve kisisel gelisim

olmak iizere alt1 alt boyutta tanimlanmaktadir. Buna gore (31):



Oz-kabul: Bireyin kendine yonelik gosterdigi pozitif tutum, pozitif psikolojik
islevsellikteki temel ozelliktir. Iyi olmanin en temel niteligi kisinin kendisini kabul

hissidir (32).

Baskalariyla Olumlu Iliskiler: Nerede olunursa olunsun, insanca yasamanin

baslica gerekliligi diger insanlar ile iletisime girmektir. Diger insanlarla kaliteli

iliskiler kurabilen insanlar daha tatminkar ve mutlu bireylerdir (31).

Otonomi/ _ Ozerklik: Bu &zellikteki  bireyler ¢evresindeki  kiiltiirii

kabullenmeye kars1 direng ve otonom/6zerk isleyis gosteren kendini gerceklestirmis

bireylerdir (33).

Cevresel Hakimiyet: Kisinin ruh durumuna uyacak g¢evreler segerek yaratma

kabiliyeti ve hayat boyu gelisim, karmasik c¢evreleri kontrol edebilme kabiliyetidir.
Basarili yaslanma da kisinin ¢evresel imkanlardan yararlanma Olglisiine vurgu
yapmaktadir. Bu yaklasimlar ¢evreyi idare etme ve aktif katlimin pozitif psikolojik

islevde anahtar gorevi gordiigline isaret etmektedir (34).

Yasam Amaclari: Yasam boyu gelisim kuramlari temelinde hayatta degisen

hedef ve amagclarin ¢esitliliklerinden bahseder. Buna gore, pozitif islevselligi yiiksek
olan kisilerde, hayatinin anlamli oldugu fikrine katki sunan yonelim, amag¢ ve

hedeflerin bulundugu ileri siiriilmektedir (35).

Kisisel Gelisim: Bireyin diger sayilan kavramlar haricinde potansiyelini

stirdliren-bilmesi i¢in devamli bir ¢aba igerisinde olmasi gerekmektedir. Yasam boyu
gelisime dair kuramlar da siirekli bir gelisimi ve hayatin farkli dénemleri igerisinde
kars1 karsiya kalinan giicliikler ile ylizlesebilmeyi acik bigimde vurguladigindan

kendini gelistirme ve siirekli gelisim 6n plana ¢ikmaktadir (36).

1.7.3. KiSILiK OZELLIiGI, POZITIiF PSIKOLOJi VE HEMSIRELIiK

Gelisen modern tip anlayis1 dogrultusunda, toplumda saglikli/hasta birey ya
da yakimlarinin gereksinimlerini karsilayabilen, nitelikli ve etkin bir hemsirelik
bakimi sunabilen hemsirelerin yetistirilmesi O6nemli bir ihtiyactir. Bu ihtiyacin
karsilanabilmesi i¢in gerekli olan faktorlerden biri de 6grenci hemsirelerin kisilik

Ozelliklerinin ve iligkili olabilecek etmenlerin belirlenmesidir (37).



Beck’in biligsel kuramina gore iki boyutta tanimlanan kisilik 6zellikleri
sosyotropi ve otonomidir. Otonomi, bireylerin karar verebilme ve bu kararlarim
uygulamaya gegirebilmede bagimsiz olmasi gerektigini savunmaktadir. Ayrica,
bireylerin 6zgiir diisiince giiciine ve bu diislinceleri eyleme doniistiirme becerisine
sahip olabilmesi anlamina gelmektedir. Calisma yasaminda bir¢ok kritik siiregle
kars1 karstya kalan hemsirelerin bu siirecleri etkin bir sekilde yonetebilmesi i¢in bu
yetiye sahip olmasi olduk¢a Onemlidir. Hemsirelikte otonomi, mesleki
uygulamalarda bagimsiz olarak hareket etme ve hasta bakimi icin gerekli kararlar
Ozgiirce alabilme ve uygulayabilme adina 6nemli bir gerekliliktir. Hemsirelerin kriz
anlarinda ve olagan durumlar disinda, umutsuzluga kapilmadan, sogukkanliligini
kaybetmeden problemle basedebilmesi, olumlu kisileraras1 iligkiler kurmasi

otonomik kisilik 6zelligi ile miimkiin olabilmektedir (10).

Hemsirelik mesleginde bu yetilerin gerceklesebilmesinde otonom kisilik
Ozelligi kadar, bireyin sahip oldugu pozitif ruh sagligina iligkin farkindalig1 da
oldukea etkilidir. Hemsirelik {izerine yliriitiilen 6grenim programlarindaki tiniversite
Ogrencileri, hem {iiniversite yasamina baslamis olmanin hem de hemsirelik
programinda okuyor olmaya bagli ders uygulamalarinda karsilagtiklar1 baska bir¢ok
kaygi yaratan giicliikle miicadele etmek durumunda kalmaktadir (25). Heniiz
ogrencilik yillarinda baglayan {iniversite yagsamina gegise dair zorluklar, ailesel ya da
iligskisel sikintilar, yeterli olmayan olanaklar, maddi sikintilar ve yeni bir sosyal

ortama uyum saglamanin zorluklar1 kaygi diizeylerini arttirabilmektedir.

Ayrica, tiim bunlarin disinda hastanede ilk defa klinik deneyim yasamalari,
hastaneye uyum giicliikleri, ilk defa gordiikleri vakalarda hastalara veya yakinlarina
nasil davranmalar1 gerektigini ve bu tarz kriz ortamlarini nasil yoneteceklerini
bilmemeleri, egiticilerinden aldiklar1 net olmayan geri bildirimler ve beklentilerini
anlayamamanin verdigi stres gibi daha bir¢ok sebepten dolay1 yetersizlik duygulari
ve yliksek diizeyde kaygi yasayabilmektedir (23). Tim bunlar, ozellikle etkili
basetme becerisi yeterli olmayan 6grenci hemsirelerin ruh sagligini olumsuz yonde
etkileyebilmektedir. Bu da, hemsire aday1 6grencinin 6grenme motivasyonunu ve
mesleki doyumunu negatif yonde etkileyebilmektedir. Oysa, etkili ve yeterli bir
O0grenme icin iyi bir motivasyon, olumlu bir ruh saghginin varligi Snemlidir.

Hemsirelik mesleginde oOzellikle son yillarda deger kazanan etkin bir holistik
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(biitiinciil) bakim ve tedavi i¢in sadece hastanin degil hemsirenin de fiziksel
sagliginin yaninda ruh sagliginin, iyilik diizeyinin yiiksek olmasi gerekir. Bunun i¢in
de gelecegin hemgsire adayr Ogrencilerin ve hemsirelerin psikolojik iyi olus,
psikolojik saglamlik, iyimserlik, umut, 6z-yeterlilik gibi yetilerinin-yeterliliklerinin

ve bunlart etkileyen degiskenlerin belirlenmesine gereksinim vardir (30).
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BOLUM II

2. GEREC VE YONTEM

Bu boliimde arastirma modeli, arastirma evreni ve Orneklemi, arastirmada
kullanilan veri toplama araci ve uygulanmasi, elde edilen verilerin ¢éziimlenmesinde

kullanilan istatistiksel yontem ve teknikler aciklanmistir.

2.1. Arastirmanin Tipi

Arastirma, Ogrenci hemsirelerin kisilik ozellikleri ile pozitif ruh saglig
arasindaki iligkiyi degerlendirmek amaciyla yapilmis tanimlayici, iligki arayici ve

analitik bir ¢alismadir.
2.2. Arastirmanin Yeri ve Zamani

Arastirma, Ocak 2019 - Haziran 2019 tarihleri arasinda, Tirkiye’nin farkli
illerindeki lniversitelerde lisans diizeyinde 6grenim goéren 363 Ogrenci hemsire ile

yapilmistir (Tablo 1).
2.3. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Aragtirmanin evrenini calismanin baslangicinda OHDER iiyesi olan 7000
hemgsirelik lisans 6grencisi olusturmustur. Arastirma 6rnekleminin hesaplamasi igin
evreni bilinen 6rneklem hesaplama formiilii kullanilarak minimum 6rneklem sayisi
147 olarak hesaplanmistir. Arastirmanin yiriitiildiigii tarihlerde ulagilan 363 lisans
Ogrencisi hemsire arastirmanin 6rneklemini olusturmustur. Veri toplama formlarinin
formlarinin %20’sini doldurmayan 2 6grenci diglanarak 361 &grenci ile aragtirma

tamamlanmistir.
2.4. Dahil Olma Kfriterleri

- OHDRER iiyesi olan,
Lisans diizeyinde 6grenim goren,

E-mail ya da yiiz ylize ile iletisim kurabilme yeterliligine sahip olan,
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Veri toplama formlarinin %80°ini dolduran,
Arastirmaya katilma konusunda goniillii olan 6grenci hemsireler arastirmaya

dahil edilmistir.

Tablo 1 : Ogrenci Hemgirelerin Universitelere Gore Dagilimi

Universiteler Say1 %
1. Adiyaman Universitesi 8 22
2. Adnan Menderes Universitesi 13 3.6
3. Afyonkarahisar Saglk Bilimleri Universitesi 2 0.6
4. Akdeniz Universitesi 3 0.8
5. Atatiirk Universitesi 1 0.3
6. Balikesir Universitesi 1 0.3
7. Beykent Universitesi 2 0.6
8. Biruni Universitesi 1 0.3
9. Bolu Abant izzet Baysal Universitesi 1 0.3
10. Bozok Universitesi 1 0.3
11. Celal Bayar Universitesi 1 0.3
12. Dokuz Eyliil Universitesi 7 1.9
13. Ege Universitesi 16 4.4
14. Erciyes Universitesi 4 1.1
15. Eskisehir Osmangazi Universitesi 5 1.4
16. Gazi Universitesi 3 0.8
17. Gaziantep Universitesi 15 42
18. Giresun Universitesi 7 1.9
19. Hacettepe Universitesi 3 0.8
20. Hatay Mustafa Kemal Universitesi 1 0.3
21. istanbul Medipol Universitesi 1 0.3
22. 1zmir Demokrasi Universitesi 14 3.9
23. izmir Ekonomi Universitesi 1 0.3
24. 1zmir Katip Celebi Universitesi 161 44.6
25. Kafkas Universitesi 2 0.6
26. Karabiik Universitesi 10 2.8
27.Karadeniz Teknik Universitesi 3 0.8
28. Kastamonu Universitesi 1 0.3
29. Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi 2 0.6
30. Marmara Universitesi 1 0.3
31. Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2 0.6
32. Mugla Sitki Kogman Universitesi 1 0.3
33. Okan Universitesi 2 0.6
34. Osmaniye Korkut Ata Universitesi 8 2.2
35.Saglik Bilimleri Universitesi 5 1.4
36. Sakarya Universitesi 4 1.1
37. Selguk Universitesi 15 4.2
38. Siileyman Demirel Universitesi 9 2.5
39. Trakya Universitesi 5 1.4
40. Usak Universitesi 2 0.6
41. Yakindogu Universitesi 1 0.3
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42. Yeditepe Universitesi 3 0.8
43. Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi 13 3.6

TOPLAM 361 100.0

2.5. Veri Toplama Araglari
2.5.1.Kigsisel Bilgi Formu:

Arastirmaci tarafindan hazirlanan form; katilimcilarin cinsiyetini, yasini,
okudugu okulu ve boliimiinii, kaginci sinifta oldugunu, en son mezun oldugu okulu,
sosyo-ekonomik durumunu, kiminle yasadigint ve genel saglik durumunu

degerlendiren acik ve kapali uglu 11 sorudan olugsmaktadir.

2.5.2.Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO)

Jahoda (1958) tarafindan olusturulan pozitif ruh sagligi arastirmasi esas
alinarak, Lluch (1999) tarafindan pozitif ruh sagliginin kavramsal modelini
tanimlamak ve pozitif ruh saghgim degerlendirmek amaciyla gelistirilmis olup
tilkemizde Teke ve Baysan Arabaci (2018) tarafindan gecerlilik ve giivenirligi
yapilmistir. Olgek alt1 faktdrden olusmaktadir: Kisisel Memnuniyet, Prososyal
Tutum, Oz Denetim, Ozerklik, Problem Cézme ve Kendini Gerceklestirme, Kisiler
Arasi Iliski Becerileri. PRSO alt1 faktér icinde diizensiz bir sekilde dagilan 39
maddeden olugmaktadir. Maddeler ne siklikla olduklarina goére: “her zaman ya da
neredeyse her zaman”, “sik sik”, “bazen” “hi¢ ya da nadiren” olmak iizere “1” ile “4”
arasinda degisen bir puan alir. Orijinal 6l¢ekte 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 19,
24, 30, 31, 33, 34, 38 ve 39’uncu maddeler ters maddeler oldugundan, bu maddelere
ait puanlar ters puanlanmaktadir. Olgekten aliacak puan aralig 39-156°dir. Olgegin
bir kesme puani olmayip, diisik puan pozitif ruh saliginin olumlu oldugunu

gostermektedir. Olgek biitiiniine ait Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 0.928 olup;

bu 6rneklem grubu i¢in 0.933 bulunmustur.
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Tablo 2. Pozitif Ruh Saghgi Olgeginin Alt Boyutlarmin Degerlendirmesi

Pozitif Ruh Saghgi Faktorleri

Tanim

F1: Kisisel Memnuniyet

~ Benlik kavrami / Benlik saygisi
-~ Kisisel yasamdan memnuniyet
- Gelecege iligkin iyimser bakma

F2: Prososyal Tutum

~ Topluma kars1 aktif yatkinlk
- Ozgeci sosyal tutum; Baskalarmna yardimci/ destekleyici tutum
- Bagkalarin1 ve farkli sosyal 6zellikleri kabul etme

F3: Oz Denetim

- Strese/catigsma durumlariyla bas edebilme becerisi
- Duygusal denge / duygusal kontrol
-~ Hiisran, anksiyete ve strese tolerans

F4: Ozerklik

-~ Kisinin kendi standartlarina sahip olabilmesi

- Bagimsizlik

~ Kisinin davraniglarini kendi kendine diizenlemesi
~ Kisisel giivenlik / kendine giiven duygusu

F5: Problem C6zme ve Kendini
Gerceklestirme

- Analitik kapasite

- Karar verme becerisi

- Esneklik / degisime uyum yetenegi

- Siirekli bitylimenin ve kisisel gelisim tutumu

F6: Kisilerarasi iliski Becerileri

-~ Kisilerarasi iligkiler kurma becerisi

- Empati / Bagkalarinin duygularini anlama becerisi

- Duygusal destek verebilme

~ Yakn kisilerarasi iliskiler kurma ve siirdiirme kabiliyeti

2.5.3. Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO)

SO0, Beck ve arkadaslar1 (1983) tarafindan gelistirilmistir. Olgek iki farkli kisilik

ozelligini 6lgmeye ydnelik olarak olusturulmustur. Olgekte insanlarla iliskiye dnem

veren sosyotropik kisilik ile basariya, bagimsizlia ve oOzgiirlige 6nem veren

otonomik kisilik o6zelliklerini Slgmeye yonelik toplam 60 soru yer almaktadir.

Bunlardan 30 soru Sosyotropi alt 6lgegini, diger 30 soru ise Otonomi alt dlgegini

temsil etmektedir. Sosyotropi alt 6lg¢egini igeren 3 boyut bulunmaktadir. Bunlar;

onaylanmama kaygisi, ayrilik kaygisi ve baskalarini memnun etmedir. Otonomi alt

Olceginde de 1i¢ boyut bulunmakta olup bunlar, kisisel basar:, ozgiirliik ve

yalmzliktan hoslanmadir. Olgek 5°1i likert tipi bir dlgektir. Verilen yanitlara gdre her

maddeye O ile 4 arasinda puan verilir. Her iki alt teste (Otonomi, Sosyotropi) ait

maddeler toplanarak iki toplam puan elde edilir. Sosyotropi puant i¢in 1, 4, 5, 7, 8,
11, 15,17, 18, 19, 24, 26, 27, 29, 31, 33, 34, 35, 38, 40, 44, 46, 47, 49, 50, 52, 53, 56,
58 ve 59. maddeler toplanir. Otonomi puani i¢in ise 2, 3, 6, 9, 10, 12, 13,14, 16, 20,
21, 22, 23, 25, 28, 30, 32, 36, 37, 39, 41, 42, 43, 45, 48, 51, 54, 55, 57 ve 60.
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maddeler toplanir. Bir alt dlgekten (30 maddeden) alinabilecek en yiiksek puan
120°dir. Sosyotropi alt 6l¢ceginden alinan yliksek puanlar, yliksek sosyotropik kisilik
Ozelliklerine isaret ederken, otonomi alt Olgeginden alinan yiliksek puanlar ise,
yiiksek otonomik kisilik 6zelliklerini gdstermektedir. Olgegin Tiirkge uyarlamasi
Sahin, Ulusoy ve Sahin (1993) tarafindan gerceklestirilmistir (38). Sahin, Ulusoy ve
Sahin (1993) tarafindan gergeklestirilen c¢alismada, 6rneklem grubuna uygulanan
6l¢egin i¢ tutarligina iliskin, Cronbach Alfa katsayilar1 Sosyotropi ve Otonomi i¢in
sirastyla, ,70 ve ,81 olarak hesaplanmistir (39). Bu drneklem grubu i¢in Cronbach

Alfa katsayilari ise sirastyla 0.86 ve 0.90 olarak bulunmustur.

Tablo 3. Sosyotropi Otonomi Olgek Maddelerinin Alt Boyutlara Gére Dagilimi

SOSYOTROPi OTONOMi OLCEGI (SO0) Maddeler
ALT BOYUTLARI

—_ Onaylanma Kaygisi (OK)
g F1 (10 madde) 11,17, 18, 24, 27, 29, 33, 38, 44, 50
E Ayrilik Kaygisi (AK)
S F2 (13 madde) | 4, 8,19, 26,31, 34,35, 40, 47, 49, 53, 58, 59
§ Baskalarini Memnun Etme (BME)

F3 (7 madde) | 1,5,7, 15, 46, 52, 56

Kigsisel Basart (KB)

5 F4 (12 madde) | 2,3,9, 12, 14, 20, 30, 32, 39, 45, 48, 60
% Ozgiirliik (O)
S FS (12 madde) | 6,13, 21,22, 23,28, 36,41, 43, 54, 55, 57
°© Yalnizliktan Hoslanma (YH)

F6 (6 madde) | 10, 16,25, 37, 42, 51

2.6. Araclarin Uygulanmasi

Veri toplama araglar1 caligmaya katilmayr kabul eden lisans diizeyinde
ogrenim gdren Ogrenci hemsirelerden 131’ine yiiz yiize, 232’sine ise Ogrenci
Hemsireler Dernegi (OHDER) bilgi ag1 iizerinden e-mail yolu ile ulasilarak
doldurtulmustur. Veri toplama araglarinin doldurulma siiresi yiiz ylize olanlarda

ortalama 15-20 dakika stirmiistiir.
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2.7. Verilerin Degerlendirilmesi

Arastirma verilerinin analizinde, SPSS 22 (Statistical Package for Social

Sciences) paket programi kullanilmistir.

Verilerin degerlendirilmesinde, tanimlayici istatistikler (sayi-yiizde dagilimi),
Olcek puan ortalamalari arasindaki iliskinin incelenmesinde pearson korelasyon
analizi; parametrik dagilim gosteren degiskenlerin karsilastirllmasinda t testi,
ANOVA varyans analizi ve degiskenler arasindaki iligkinin nereden kaynaklandigini
belirlemek amaciyla Bonferroni ileri analizi yapilmistir. Istatistiksel anlamlilik

diizeyi %95 giiven araliginda p<0,05 olarak kabul edilmistir.

2.8.Arastirma Etigi

Arastirmanin uygulanabilmesi icin [zmir Kdtip Celebi Universitesi Girisimsel
Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu’ndan 06.02.2019 tarih ve 77 sayi ile etik kurul
onay1 alinmistir (Ek 6). Ayrica, arastirmada kullanilan 6lgme araglari i¢in kullanim
izni alimmistir (Ek 4, Ek 5). Bunlarin yam sira arastirmaya katilma konusunda
gbniillii olan O6grenci hemsirelere sorulara daha gilivenilir cevaplar vermesi ve
kendilerini rahat hissedebilmeleri i¢in bilgilerin gizli kalacagi ve arastirma disinda

herhangi bir yerde kullanilmayacagina dair agiklama yapilmustir.
2.9. Arastirmanin Siiresi ve Olanaklar

Ekim-Kasim 2018 tarihleri arasinda arastirma konusu belirlenmis ve
calismada kullanilacak dlgekler igin aragtirmacilardan e-mail ile yazili kulanim izni
alinmistir (Ek 4, Ek 5). Planlanan arastirma, tez Onerisi seklinde hazirlanmis ve
Aralik 2018’de Tez Oneri Komitesi tarafindan Yiiksek Lisans Tezi olarak ¢alisilmasi
kabul edilmistir. Etik Kurul onay1 ve kurum izninden sonra Subat 2019 - Haziran
2019 tarihleri arasinda arastirma verileri toplanmistir. Haziran 2019-Temmuz 2019
arasinda verilerin degerlendirme ¢alismalar yiriitiildiikten sonra arastirma raporu

23.08.2019 tarihinde Yiiksek Lisans Tez ¢alismasi olarak sunulmustur (Tablo 4).
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Tablo 4: Arastirma Takvimi

ARASTIRMA
ADIMLARI

Haziran
Temmuz

Literatiir
inceleme ve
konuyu se¢cme

Arastirmanin
Oneri olarak
sunumu

Etik kurul onay1

Veri toplama

Aragtirma
verilerinin
analizi

Arastirma
raporunun
yazilmasi

Arastirma
raporunun
sunumu
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BOLUM 111

3. BULGULAR

3.1. OGRENCi HEMSIRELERIN TANITICI BILGILERININ iNCELENMESI

3.1.1. Ogrenci Hemsirelerin Sosyo-Demografik Ozellikleri

Tablo 5: Ogrenci Hemsgirelerin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Gore Dagilimi

SOSYO-DEMOGRAFIK Say1 %

OZELLIKLER

Cinsiyet

Erkek 76 21.1

Kadm 285 78.9

Yas

18-20 yas 154 42.6

20-23 yas 189 523

24 ve lizeri 18 5.1
X=2091+177

Medeni Durum

Evli 4 1.1

Bekar 357 98.9

Birlikte Yasadig1 Kisiler

Ailesiyle 129 35.7

Akrabasiyla 8 2.2

Arkadaslartyla 62 17.2

Yalniz 9 25

Diger 4 1.1

Sosvo-Ekonomik Durum

Diisiik 42 11.6

Orta 307 85.0

Yiiksek 12 3.3

TOPLAM 361 100.0

Aragtirma kapsamina alman 6grenci hemsirelerin  sosyo-demografik

ozelliklerine gore dagilimlar1 Tablo 5’te verilmistir.
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Ogrenci hemsirelerin %78.9’u kiz, %21.1°1 erkektir. Ogrencilerin %52.3ii
20-23, %42.6’s1 18-20 yas arasinda ve %5.1°1 24 yas lizerinde olup, yas ortalamasi
2091 £ 1.77°dir. %98.9’u bekar ve %1.1°1 evli olan 6grencilerin birlikte yasadiklar
kisiler incelendiginde, %41.3’linlin yurtta, %35.7’sinin ailesiyle, %17.2’sinin
arkadaslariyla, 9%2.2°sinin akrabasiyla birlikte ve %2.5’inin yalniz yasadigi
saptanmustir.  Ogrencilere sosyo ekonomik durumlarmi nasil algiladiklar:
soruldugunda, %85.0’inin sosyo ekonomik durumunu orta diizeyde, %11.6’sinin

diistik diizeyde ve %3.3’liniin yiiksek diizeyde algiladig1 belirlenmistir.

Tablo 6: Osrenci Hemsirelerin Ogrenim Ozelliklerine Gére Dagilimi

OGRENIM OZELLIKLERi Say1 %
Mezun Oldugu Okul

Saglik Meslek Lisesi 24 6.6
Anadolu Lisesi 256 70.9
Fen Lisesi 9 2.5
Diger 72 19.9
Ogrenim Gordiigii Okul

Hemsirelik Fakiiltesi 65 18.0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 284 78.7
Saglik Yiiksekokulu 12 3.3
Ogrenim Gordiigii Sinif

1. Simf 46 12.7
2. Smf 109 30.2
3. Smf 114 31.6
4. simf 92 25.5
TOPLAM 361 100.0

Ogrenci hemsirelerin 6grenim 6zelliklerine gore dagilimlart Tablo 6’da

verilmigtir.

Ogrenci hemsirelerin %70.9’unun Anadolu Lisesi, %6.6’sinmn Saglik Meslek
Lisesi ve %2.5’inin Fen Lisesi mezunu oldugu saptanmistir. Arastirmanin
yuritildiigli  sirada O6grenim  gordiikleri  fakiilte/yiliksekokul incelendiginde,
ogrencilerin %78.7’sinin Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nde, %18.0’inin Hemsirelik
Fakiiltesi’nde ve %3.3’iiniin Saglik Yiiksekokulu’nda 6grenim gordiigii; %31.6’sinin
3. Sinif, %30.2’sinin 2. Smif, %25.5’inin 4.smif ve %12.7’sinin 1. Smif dgrencisi

oldugu belirlenmistir.
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Tablo 7: Ogrenci Hemsirelerin Genel Saglik Durumlari ve Algilarina Gére Dagilim

GENEL SAGLIK DURUMU Say1 %
Genel Saghk Algis1 Puan Ort. X=756+1.78
Kronik Fiziksel Hastallk Durumu

Var 28 7.8
Yok 333 92.2
Kronik Ruhsal Hastalik Durumu

Var 13 3.6
Yok 348 96.4
TOPLAM 361 100.0

Ogrenci hemsirelerin genel saglik durumlar1 ve algilarina gére dagilimlari

Tablo 7°de verilmistir.

Ogrenci hemsirelere kronik bir fiziksel ya da ruhsal hastaligi olup olmadig1
soruldugunda, %92.2’si herhangi bir kronik fiziksel hastalig1 olmadigini ve %96.4’1
de herhangi bir kronik ruhsal hastalig1 olmadigini; %7.8’1 kronik bir fiziksel hastalig1
ve %3.6’s1 da kronik bir ruhsal hastaligi oldugunu belirtmistir. Ogrencilere genel
saglik durumlarini nasil algiladiklarin1 1 ile 10 arasinda puanlamalari istenmis ve

genel saglik durumlarina iligkin algi puan ortalamalar1 7.56 + 1.78 bulunmustur.
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3.2.OGRENCi HEMSIRELERIN POZITiF RUH SAGLIGI OLCEGI iLE
SOSYOTROPI-OTONOMi OLCEGIi TOPLAM VE ALT OLCEK PUAN
ORTALAMALARI VE ARASINDAKI iLISKININ INCELENMESI

Tablo 8: Ogrenci Hemsgirelerin Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO) ve Sosyotropi-
Otonomi Olgegi (SOO) Toplam ve Alt Olgek Puan Ortalamalari

Olcek Toplam ve Alt Boyutlar: X £Ss Alinan Olgek
Min-Max Min-Max
Toplam Puan 7736 £17.04 & 41 -122 39-156
—
% Kisisel Memnuniyet (KM) 1440+ 421 % 8-28 8-32
g
&
~ | Prososyal Tutum (PT) 827+ 252 % 5-18 5-20
S
Q| Ozdenetim (OD) 1053+ 273 & 5-18 3-20
% 5 5 5-19 5-20
: Ozerklik (O) 9.66+ 2.88 % . )
2
; Problem Cézme ve Kendini 1701+ 487 % 9-36 9-36
'§: Gergeklestirme (PCKG)
= Kisilerarasi Iliski Becerileri 1749+ 4.60= 9-28 7.08
(KIB)
Sosyotropi 61.22 £18.38 = 0-107 0-120
S Onaylanma Kaygist (OK) 18.48+7.31 ¥ 0-38 0-40
QS
?; Ayrilik Kaygisi (AK) 29.14+9.24 ¢ 0-50 0-52
)
Qn
S Baskalarini Memnun Etme 13.60 + 4.48 = 0-25 0-28
§ (BME) -
s
§ Otonomi 74.11+£20.03 ¢ 0-118 0-120
]
S Kigsisel Bagar1 (KB) 30.62+8.89 * 0-48 0-48
3 Ozgiirliik (O) 2891 +£8.39 ¢ 0-48 0-48
Yalnizliktan Hoslanma (YH) 1458492 % 0-24 0-24
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Tablo 8’ de 6grenci hemsirelerin Pozitif Ruh Saghg: Olcegi (PRSO) ve
Sosyotropi-Otonomi  Olcegi (SOO) toplam ve alt &lgek puan ortalamalari

goriilmektedir.

Ogrenci hemsirelerin Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO) toplam ve alt dlgek
puan ortalamalart incelendiginde; kisisel memnuniyet alt Ol¢cek puan ortalamasi
X=14.40 = 4.21; prososyal tutum alt Olgek puan ortalamasi X= 8.27 + 2.52;
ozdenetim alt Olgek puan ortalamasit X=10.53 =+ 2.73; ozerklik alt Olcek puan
ortalamasi X= 9.66 + 2.88; problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme alt dlgek puan
ortalamast X= 17.01 + 4.87; kisilerarast iliski becerileri alt 6l¢ek puan ortalamasi
X=17.49 + 4.60 ve PRSO biitiinii i¢in toplam puan ortalamas1 X= 77.36 = 17.04

bulunmustur.

Ogrenci hemsirelerin Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO) puan ortalamalari
incelendiginde, sosyotropi alt 6lgek puan ortalamasit X= 61.22 + 18.38 ve otonomi alt
olgek puan ortalamasi X= 74.11 + 20.03 bulunmustur. Ogrencilerin SOO ’nin
sosyotropi boyutunun alt 6l¢cek puan ortalamalar ise sirasiyla, Onaylanma Kaygisi
alt boyutu icin Xok= 18.48 = 7.31, Ayriltk Kaygist alt boyutu i¢in Xax= 29.14 + 9.24,
Bagskalarini Memnun Etme alt boyutu i¢in Xsme= 13.60 = 4.48 ve ofonomi
boyutunun alt 6lgek puan ortalamalar1 ise sirasiyla Kisisel Basar: alt boyutu icin
Xks= 30.62 + 8.89, Ozgiirliik alt boyutu icin Xo= 28.91 + 8.39 ve Yalmizliktan
Hoslanma  alt boyutu igin Xyn= 1458 £+ 492  bulunmustur.
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Tablo 9: Ogrenci Hemsirelerin Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO) ve Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO) Toplam ve Alt Olgek Puan Ortalamalart Arasindaki Iliski

OLCEKLER VE Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO) Sosyotropi-Otonomi Olcegi (SO0)
ALT BOYUTLARI
—
Q N V N = ~
= B s ) ] ) ~ m
s - S] = |8 E| .= S | & S 5 D S
= | 3 sS| 5| Slezzliz| s l|fS s | S ). |2 Sl
E | 5 B 3 = |[§Sxq 23 £ Sz | = S§ | E 2 5 | =8
= | 255 £§ S T RSy 3sm S| 2B 54 2 2 S | B3
& | 285 83| X 3 (895 Z3S 7| f5 |ty | 383 & 28 %53
SIS S Q S LYY LEY & | QN | =T | K39 S iS) S | S
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Toplam Puan

361
Kisisel Memnuniyet 0.778 1
(KM) 0,000

361 361

0.724™ | 0.397™ 1
0,000 0,000
361 361 361

Prososyal Tutum (PT)

0.732"* | 0.430" | 0.529™ 1
0,000 0,000 0,000
361 361 361 361

Ozdenetim (OD)

0.725" | 0.700" | 0.354" | 0.417" 1
0,000 0,000 0,000 0,000
361 361 361 361 361

Ozerklik (O)

Problem Cézme ve 0.812" | 0.440™ | 0.623" | 0.615™ | 0.398™" 1

Pozitif Ruh Sagligi Olgegi (PRSO)

Kendini 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gergeklestirme(PCKG) 361 361 361 361 361 361

.. —_— 0.846™" | 0.587" | 0.576™" | 0.519" | 0.553"" | 0.590"" 1
Kigsilerarasi Iliski

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
361 361 361 361 361 361 361

ZT "|Z2T B|Z0 B|Z20 BlZT " Z2T "z "

Becerileri (KIB)

* p<0.05
#% p <0.01




Tablo 9 (Devam): Ogrenci Hemsirelerin Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO) ve Pozitif Ruh Saghgi Olgegi (PRSO) Toplam ve Alt Olgcek Puan Ortalamalart Arasindaki

Hliski
Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO) Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SO0)
OLCEKLER VE
ALT BOYUTLARI s -
) . =~
= S S S 8 3 ¥ = =
] 5 =S S S |8 § . _ <R | B ~ 5 S Q| =T
& = | 3 S S IYE3 | 8 & | 59 | S AR = = | 28
£ | - 5 = g X 5§83 R = §z | = S§ | = 5 | 2§
= S S _| ] g = 2 F9Y 5824 1) =5 = S S ¢ S 5 SRS
g 283 £5| 3 IS5l zE3E 7| §5 ik |zig e 8 O
= | ESY &% S S KO LR & |SK | =T | a9 S S X S | S
r | 0.060 | 0.103 | -0.141" | 0088 | 0229 | -0.036 | 0.049 1
Sosyotropi pl 0253 | 0050 | 0007 | 0097 | 0000 | 0494 | 0355
N[ 361 361 361 361 361 361 361 361
r | 0242" | 0.285" | 0015 | 01657 | 03777 | 0.090 | 0.196" | 0.885" 1
Ogj‘gl“”m” Ky pl 0000 | 0000 | 0770 | 0002 | 0000 | 0088 | 0,000 | 0,000
s (OK) N| 361 361 361 361 361 361 361 361 361
S | -0.109° | -0.053 | -0.236" | -0.003 | 0.070 | -0.165" | -0.093 | 0.911" | 0.673" 1
@ | Ayrilik Kaygisi (AK) | p | 0039 | 0314 | 0000 | 0960 | 0186 | 0,002 | 0078 | 0,000 | 0,000
5 N| 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361
< r | 0077 | 0.066 | -0.119° | 0095 | 0.180° | 0.045 | 0072 | 0.777° | 0.612° | 0577 1
S gsk“l‘gngem””” pl 0145 | 0208 | 0024 | 0071 | 0001 | 0397 | 0,170 | 0,000 | 0,000 | 0,000
g me (BME) N| 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361
N | 03727 | 02287 || -0.372" | -0.255" | -0.201" | -0.406" | -0.260" | 0.547" | 0383 | 0.556" | 0.472" 1
S | Otonomi pl 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0000 | 0,000
L N| 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361
S T | -0.450" | -0.310" | -0.389" | -0.281" | -0.291" | -0.455" | -0.338" | 0.447" | 0259 | 0.506" | 0.370" | 0.931" 1
S| Kisisel Basar (KB) pl 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000
g N| 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361
= - ] T | -0.248" | -0.142" | 0296 | -0.173" | -0.106° | -0.293" | -0.148" | 0.582" | 0.431" | 0.575" | 0495 | 0.922" | 0.771" 1
Ozgiirliik (O) pl 0000 | 0007 | 0000 | 0001 | 0044 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0,000
N| 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361
02797 | -0.124" | -0.306" | -0.234" | -0.111" | -0.329" | -0.196" | 0.425" | 0.355" | 0.366" | 0.409° | 0.815" | 0.666" | 0.653" 1
. ‘;Z’thm” e 0,000 | 0018 | 0000 | 0000 | 0035 | 0000 | 0000 | 0,000 | 0,000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0,000
(YH) 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361 361
* p<0.05
#% p < 0.01
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Tablo 9°da dgrenci hemsirelerin Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO) ve Pozitif
Ruh Saghg Olgegi (PRSO) toplam ve alt Slgek puan ortalamalar1 arasindaki iliski

goriilmektedir.

Ogrenci hemsirelerin SOO’nin sosyotropi alt boyutu ile PRSO’nin prososyal
tutum alt boyutu arasinda istatistiksel olarak olduk¢a anlamli negatif yonde diisiik
diizeyde (r=-0.141, p<0.01); oézerklik alt boyutu arasinda da istatistiksel olarak
olduk¢a anlamli pozitif yonde diisiikk diizeyde (r=0.229, p<0.01) bir iliski oldugu
belirlenmistir. SOO nin sosyotropi alt boyutu ile PRSO’nin toplam dlgek ve diger alt
boyutlar (kisisel memnuniyet, 6zdenetim, problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme,
kisilerarast iliski becerileri) arasinda istatistiksel olarak anlamhi bir iligki
bulunamamastir (rrop=0.060, p>0.01; rkm=0.103, p>0.01; r6p=0.088, p>0.01; re¢kG=-
0.036, p>0.01; rkiz=0.049, p>0.01).

Ogrenci hemsirelerin SOO’nin onaylanma kaygis: alt boyutu ile PRSO’nin

blitlinli ve kisisel memnuniyet, 6zdenetim ve kisileraras iliski becerileri alt boyutu
arasinda istatistiksel olarak olduk¢a anlamli pozitif yonde diisiik diizeyde (rrop=
0.242, p<0.01; rkm=0.285, p<0.01; rop=0.165, p<0.05, rkiz=0.196, p<0.05 ) ve
ozerklik alt boyutu arasinda istatistiksel olarak olduk¢a anlamli pozitif yonde orta
diizeyde (r6=0.377, p<0.05) bir iliski oldugu belirlenmistir. SOO’nin onaylanma
kaygist alt boyutu ile PRSO’nin prososyal tutum ve problem ¢ézme ve kendini
gerceklestirme alt boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki

bulunamamustir (rrr=0.015, p>0.01; rkm=0.090, p>0.01).

Ogrenci hemsirelerin SOO’nin ayrilik kaygisi alt boyutu ile PRSO’nin
biitiinii, prososyal tutum ve problem ¢ozme ve kendini gergeklestirme alt boyutlari
arasinda istatistiksel olarak olduk¢a anlamli negatif yonde diistik diizeyde (rrop=-
0.109, p<0.01; rpr=-0.236, p<0.05, reckG=-0.165, p<0.05 ) bir iliski oldugu
belirlenmistir. SOO’ nin ayrilik kaygisi alt boyutu ile PRSO’nin kisisel memnuniyet,
ozdenetim, ozerklik ve kisilerarasi iliski becerileri alt boyutlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iliski bulunamamistir (rkm=-0.053, p>0.01; rop=-0.003, p>0.01;
r6=-0.070, p>0.01; kiz=-0.093, p>0.01).
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Ogrenci hemsirelerin SOO’nin bagkalarini_memnun_etme alt boyutu ile

PRSO’nin prososyal tutum alt boyutu arasinda istatistiksel olarak anlamli negatif
yonde diisiik diizeyde (rpr=-0.119, p<0.05) ve ozerklik alt boyutu arasinda
istatistiksel olarak olduk¢a anlamli pozitif yonde diisiik diizeyde (ro=0.180, p<0.05 )
bir iliski oldugu belirlenmistir. SOQ’nin baskalarini memnun etme alt boyutu ile
PRSO’nin biitiinii, kisisel memnuniyet, ozdenetim, problem ¢ozme ve kendini
gerceklestirme ve kisilerarast iliski becerileri alt boyutlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iligki bulunmamistir (rrep=0.077, p>0.01; rkm=0.066, p>0.01;
rop=0.095, p>0.01; rr¢k6=0.045, p>0.01; rkis=0.072, p>0.01).

Ogrenci hemsirelerin SOO’ nin ofonomi alt boyutu ile PRSO’nin problem

¢ozme ve kendini gerceklestirme alt boyutu arasinda istatistiksel olarak oldukca
anlaml negatif yonde orta diizeyde (re¢kc=-0.406, p<0.01); toplam Slgek ve diger
tiim alt boyutlar arasinda da istatistiksel olarak olduk¢a anlamli negatif yonde diisiik
diizeyde (rrop=-0.372, p<0.01; rkm=-0.228, p<0.01; rp1=-0.372, p<0.01; rop=-0.255,
p<0.01; r6=-0.201, p<0.01; rkis=-0.260, p<0.01) bir iliski oldugu belirlenmistir.

Ogrenci hemsirelerin SOO’nin kigisel basart: alt boyutu ile PRSO’nin biitiinii
ve tiim alt boyutlar: arasinda istatistiksel olarak anlamli negatif yonde orta diizeyde
bir iliski oldugu belirlenmistir (rrop=-0.450, p<0.01; rkm=-0.310, p<0.05, rp17=-0.389,
p<0.05; rop=-0.281, p<0.05; r6=-0.291, p<0.05; rrckG=-0.455, p<0.05; rkis=-0.338,
p<0.05).

Ogrenci hemsirelerin SOO’nin §zgiirliik alt boyutu ile PRSO’nin biitiinii ve
tiim alt boyutlar: arasinda istatistiksel olarak anlamli negatif yonde diisiik diizeyde
bir iligski oldugu belirlenmistir (rrop=-0.248, p<0.01; rkm=-0.142, p<0.05, rpr=-0.296,
p<0.05; rop=-0.173, p<0.05; r6=-0.106, p<0.05; rrckc=-0.293, p<0.05; rkiz=-0.148,
p<0.05).

Ogrenci hemsirelerin SOO’nin yalnizliktan hoslanma alt boyutu ile PRSO’nin

biitiinii ve tiim alt boyutlar: arasinda istatistiksel olarak anlamli negatif yonde diisiik
diizeyde bir iliski oldugu belirlenmistir (rrop=-0.279, p<0.01; rkm=-0.124, p<0.05,
rer=-0.306, p<0.05; rop=-0.234, p<0.05; ro=-0.111, p<0.05; rr¢kc=-0.329, p<0.05;
ki=-0.196, p<0.05).
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3.3. OGRENCi HEMSIRELERIN POZITiF RUH SAGLIGI OLCEGI
(PRSO) ILE SOSYOTROPi-OTONOMi OLCEGI (500) TOPLAM VE
ALT OLCEK PUAN ORTALAMALARINI ETKIiLEYEN
DEGISKENLERIN iNCELENMESI

Ogrenci hemsirelerin Pozitif Ruh Saghg Olgegi (PRSO) toplam ve alt 6lgek

puan ortalamalarinin bazi degiskenlere gore dagilimi Tablo 10°da goriilmektedir.

Ogrenci hemsirelerin cinsiyetlerine gdre, PRSO ozdenetim ve kisilerarast

iliski becerileri alt 6l¢cek puan ortalamalarinin istatistiksel olarak anlaml diizeyde
farkli olmadig1 (top=1.256, p>0.05; top=1.793, p>0.05); toplam olcek, kisisel
memnuniyet, prososyal tutum, ézerklik, problem ¢ézme ve kendini gerceklestirme alt
Olcek puan ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkli oldugu
saptanmistir (twop=2.722, p<0.05; tkm=2.359, p<0.05; tp1=2.967, p<0.05; t6=2.762,
p<0.05; trckc=2.195, p<0.05).

Ogrenci hemsirelerin arastrmanin yiiriitiildiigii sirada Ggrenim gérdiikleri

hemsirelik lisans okuluna gdre, PRSO kisisel memnuniyet ve kisilerarasi iligki

becerileri alt 6lgek puan ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkli
olmadig1 (tkm=1.285, p>0.05; top=2.971, p>0.05); toplam élgek, prososyal tutum,
ozdenetim, Ozerklik, problem c¢ozme ve kendini gerceklestirme alt Glgek puan
ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkli oldugu saptanmistir
(top=4.154, p<0.05; tp1=3.072, p<0.05; top=3.369, p<0.05; t6=3.254, p<0.05;
trckG=3.342, p<0.05). Yapilan ileri analizde bu farkin, Hemsirelik Fakiiltesi
ogrencilerinin PRSO toplam ve alt dlgek (prososyal tutum, ézdenetim, Ozerklik,
problem ¢ozme ve kendini gergeklestirme) puan ortalamalarinin diger okullardaki

ogrencilerden anlaml diizeyde daha yiiksek olmasindan kaynaklandigi bulunmustur.

Ogrenci hemsirelerin  kronik ruhsal bir hastalik tamsina sahip olma

durumlarina  gdre, PRSO prososyal tutum ve oOzdenetim alt oSlgek puan
ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkli olmadigi (ter=1.559,
p>0.05; top=1.147, p>0.05); toplam olgek, kisisel memnuniyet, ozerklik, problem
¢ozme ve kendini gerceklestirme, kisilerarasi iliski becerileri alt Ol¢cek puan
ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkli oldugu saptanmigtir
(twp=3.092, p<0.05; tkm=3.880, p<0.05; t6=2.014, p<0.05; te¢kc=2.033, p<0.05;
trckG=2.448, p<0.05;).
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Tablo 10: Ogrenci Hemsgirelerin Sosyo-Demografik, Ogrenim Ozellikleri ve Genel Saghk Durumlarina Gore Pozitif Ruh Saghgi Olgegi (PRSO) Toplam ve Alt Olgek
Puan Ortalamalarmin Dagilimi

Pozitif Ruh Saghg Olcegi (PRSO)
DEGISKENLER = S 3
= Sy = Q S 3 %
= £ 38 = My T58 S 3
g 3 5 25 : & SRS S
- & I S 3N LR
2 28 RS <A ) | T =28
g g38 S & 33 3 e3¢ &%
X+ Ss X+ Ss X+ Ss X+ Ss X =+ Ss X+ Ss X+ Ss
Cinsiyet
Kadin 76.02 + 16.39 14.11 £4.01 8.05+2.38 10.44 +2.63 9.44 +2.82 16.72+4.76 17.27 £ 4.55
Erkek 82.38 £ 18.53 15.51+£4.77 9.11 £2.85 10.88 = 3.10 10.46 +2.97 18.09 £5.13 18.33+£4.73
t=-2.722 t=-2.359 t=-2.967 t=-1.256 t=-2.762 t=-2.195 t=-1.793
p=0.008"" p=0.020" p=0.004"" p=0.210 p=0.006"" p=0.029" p=0.074
Ogrenim Gordiigii Okul
Hemsirelik Fakiiltesi 82.75+ 15.79 15.15 £ 4.34 8.92 +2.44 11.09 +2.83 10.48 +2.94 18.37 £5.20 18.74 £4.18
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 76.27 £ 16.94 14.25+4.15 8.10 +2.50 10.47 +2.70 9.48 +£2.86 16.75 + 4.75 17.23 + 4.63
Saghk Yiiksekokulu 73.91+21.25 14.00 + 5.01 8.75 = 2.86 9.00 +2.41 9.42+2.61 15.83 + 4.86 16.92 +5.53
F=4.154 F=1.285 F=3.072 F=3.369 F=3.254 F=3.342 F=2.971
p=0.016" p=0.278 p=0.048" p=0.036" p=0.040" p=0.036" p=0.053
Kronik Ruhsal Hastalik
Durumu
Yok 76.83 £ 16.82 14.24 + 4.09 8.22+2.47 10.49+2.72 9.60 +2.85 16.91 £ 4.81 17.38 £4.58
Var 91.54+17.41 18.77 +£5.12 9.69 + 3.38 11.61 £3.04 11.23 £3.39 19.69 +5.92 20.54 +4.37
t=-3.092 p=0.002"" t=-3.880 t=-1.559 t=-1.457 t=-2.014 t=-2.033 t=-2.448
p=0.000"" p=0.144 p=0.146 p=0.045" p=0.043" p=0.015"
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Tablo 10 (devam): Ogrenci Hemsirelerin Sosyo-Demografik, Ogrenim Ozellikleri ve Genel Saghk Durumlarina Gore Pozitif Ruh Saghgt Olcegi (PRSO) Toplam ve Alt
Olgek Puan Ortalamalarinin Dagilim

Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SO0)
DEGISKENLER > g 2 s s @
S S s S g Ny § 3 ‘3, ,
S = f S5 2 3 = 5 2 g
= 5 = SRS 2= 5 3.3 2 g
S5 5% 283 23 & o 2 g
S N 2SQ X QS SIS & S
X +£Ss X +Ss X +Ss X +Ss X £Ss X £Ss X +Ss
Mezun Oldugu Okul
Saglik Meslek Lisesi 20.42+7.10 31.54 +8.43 14.37£4.16 34.46 + 8.92 31.38+7.70 16.13 £5.18 66.33+17.65 | 81.96+19.71
Anadolu Lisesi 18.83 £7.55 29.46 +9.52 13.91 +4.49 30.85 + 8.68 29.11+8.57 1474+489 | 6220+18.79 | 74.69+19.91
Fen Lisesi 12.33 £ 8.89 27.56 +15.14 9.44+5.05 2944+ 1432 | 2567+1230 | 11.56+6.73 49.33+£2595 | 66.67+31.87
Diger 17.37+5.79 27.39+7.28 12.72 +4.20 28.68 +8.53 28.91 +£8.39 13.90 + 4.55 57.49 + 14.97 70.36 £ 18.10
F=3.499 F=1.598 F=4.265 F=2.780 F=1.629 F=2.491 F=3.164 F=2.588
p=0.016" p=0.189 p=0.006" p=0.041* p=0.182 p=0.060 p=0.025" p=0.053
Ogrenim Gordiigii Sinif
1 Simf 19.76 £ 8.16 31.63+8.16 14.52 +3.91 29.85 + 8.50 29.41 +8.79 1546+5.66 | 6591+1922 | 747242023
2 Simf 18.99 + 6.94 29.04 + 8.98 13.12+£4.15 31.13+8.83 29.30 + 8.05 14.56 +4.53 61.15+17.03 | 74.99+18.88
3 Simf 19.01 £7.09 29.72 +9.01 14.27 £ 4.40 30.91 +8.58 28.90 + 8.4 1439 £4.71 63.00+18.36 | 74.20+19.91
4 Sif 16.60 +7.31 27.28 +9.49 12.86 +5.07 30.04 + 8.60 28.18 + 8.63 14424527 | 5674+18.86 | 72.65+21.61
F=2.925 F=2.538 F=2.797 F=0.402 F=0.362 F=0.574 F=3.238 F=0.246
p=0.034" p=0.056 p=0.040" p=0.752 p=0.781 p=0.632 p=0.022" p=0.864
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Ogrenci hemsirelerin Sosyotropi-Otonomi Olgegi (SOO) toplam ve alt dlgek

puan ortalamalarinin bazi degiskenlere gore dagilimi Tablo 10°da goriilmektedir.

Ogrenci hemsirelerin mezun olduklar: lise tiiriine gore, otonomi, ayrilik

kaygisi, ozgiirliik ve yalnizliktan hoslanma alt 6lgek puan ortalamalart istatistiksel
olarak anlamli diizeyde farkli bulunmazken (Fo=2.588, p>0.05; Fax=1.598, p>0.05;
Fo=1.629, p>0.05; Fyn=2.491, p>0.05), sosyotropi, onaylanma kaygisi, baskalarin
memnun etme ve kisisel bagari, alt 6l¢ek puan ortalamalar istatistiksel olarak anlamli
diizeyde farkli bulunmustur (Fs=3.164, p<0.05; Fok=3.499, p<0.05; Fsme=2.797,
p<0.05; Fxs=2.780, p<0.05). Yapilan ileri analizde bu farkin Fen Lisesi mezunu
ogrenci hemsirelerin sosyotropi, onaylanma kaygisi ve baskalarint memnun etme alt
Olcek puan ortalamalarinin diger liselerden mezun olan O6grencilerden anlamli

diizeyde daha diisiik olmasindan kaynaklandig1 saptanmustir.

Ogrenci hemsirelerin arastirmanin yiiriitiildiigii sirada Ggrenim gérdiikleri

sinif diizeyine gére, SOO otonomi, ayrilik kaygisi, kisisel basari, ozgiirliik ve
yvalmizliktan hoglanma alt 6lgek puan ortalamalari istatistiksel olarak anlamli diizeyde
farkli bulunmazken (Fo=0.246, p>0.05; Fak=2.538, p>0.05; Fxs=0.402, p>0.05;
Fo=0.362, p>0.05; Fyn=0.574, p>0.05), sosyotropi, onaylanma kaygisi ve
baskalarint memnun etme alt 6lgek puan ortalamalar: istatistiksel olarak anlaml
diizeyde farkli bulunmustur (Fs=3.238, p<0.05; Fok=2.925, p<0.05; Feme=2.797,
p<0.05). Yapilan ileri analizde bu farkin 4.smif 6grencilerinin sosyotropi, onaylanma
kaygisit ve baskalarini memnun etme alt 6lgcek puan ortalamalarinin diger siniflardaki

ogrencilerden anlamli diizeyde daha diisiik olmasindan kaynaklandigi bulunmustur.
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BOLUM IV

4. TARTISMA
4.1. Ogrenci Hemsirelerin Tamitic Bilgilerinin Incelenmesi

Aragtirmaya 43 farkh tiniversiteden katilan 361 6grenci hemsirenin sosyo-demografik
ozellikleri incelendiginde (Tablo 5), biiylikk g¢ogunlugunun kadin ve bekar oldugu
goriilmektedir. Yas ortalamasi 20.91 + 1.77 olan 6grenciler daha siklikla yurtta veya ailesiyle
birlikte yasamaktadir. Ogrencilerin %85°i sosyo ekonomik durumunu orta diizeyde
algilamaktadir. Literatiirde, pozitif ruh sagliginin sosyoekonomik durumdan etkilendigi, diisiik
sosyoekonomik diizeyde olumsuz yonde, yiiksek sosyoekonomik diizeyde olumlu yonde
etkilendigi belirtilmektedir (10). Bu ¢alismada, dgrenci hemsirelerin PRSO toplam ve alt Slcek
puan ortalamalarinin sosyoekonomik diizeylerine gore degismedigi saptanmustir (p>0.05).
Ogrenci hemsirelerin biiyiik ¢ogunlugunun sosyoekonomik durumunu orta gelir diizeyinde

algilamasmim bu sonucun olusmasinda etkili oldugu diistiniilmektedir.

Aragtirmaya katilan 6grenci hemgirelerin yarisindan fazlasi (%70.9) Anadolu Lisesi
mezunu olup, bilyiik cogunlugunun arastirmamin yiiriitiildiigli sirada hemsirelik lisans
egitimini Saghk Bilimleri Fakiiltesi’'nde siirdiirdiigii goriilmektedir. Aragtirmaya daha siklikla
2., 3. ve 4. Simif 6grencileri katihm gostermistir. Arastirmanin 6zellikle e-mail ile veri toplama
siirecinin Ogrenci Hemsireler Dernegi (OHDER) bilgi ag1 iizerinden yapilnis olmasmnm bu
sonucun olusmasinda etkisi oldugu diistiniilmektedir. Lisans 6greniminde ¢ok yeni olan 1.
Smif 6grencilerinin, mesleki orgiitler ve orgiitlenme konusunda hentiz yeterli farkindaliklari
olmadigi, bu nedenle dernege daha ¢ok bu konuda farkindaligi olusan tist simf 6grencilerinin
kayith oldugu ve bu durumun da arastrmaya katihmin daha ¢ok iist simflardan olmast

sonucunu agiklayabilecegi diistiniilmektedir.

Bireylerin sahip olduklari kronik fiziksel ya da ruhsal hastaliklar kisinin pozitif ruh
saghigm etkilemektedir (40). Bu bilgi 1s181inda, 6grenci hemsirelere herhangi bir kronik fiziksel
ya da ruhsal hastaliklar1 olup olmadig1 sorulmug ve 6grencilerin bilyiik ¢ogunlugu kronik
fiziksel ya da ruhsal hastaligi olmadigini ifade etmistir. Ancak, az da olsa bir kisim 6grenci
kronik fiziksel (%7.8) veya kronik ruhsal bir hastaligi (%3.6) oldugunu belirtmistir. Bu bilgiyi
destekler nitelikte, 6grencilerin genel saglik durumlarina iligkin algilarinin da olumlu yénde
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oldugu (X=7.56+1.78) goriilmektedir. Bagka bir ifade ile genel saglik durumlarma iligkin i¢
goriileri oldugu, farkindaliklarinin iyi diizeyde oldugu sdylenebilir.

4.2. Ogrenci Hemsirelerin Sosyotropi-Otonomi Olgegi ile Pozitif Ruh Saghg
Olcegi Puan Ortalamalart ve Olcek Puan Ortalamalant Arasindaki iliskinin

incelenmesi

Ogrenci hemsirelerin Pozitif Ruh Saghig Olgegi (PRSO) nin kisilerarast iliski becerileri
alt dlcegi disindaki tiim alt Olgek (kisisel memnuniyet, prososyal tutum, ozdenetim, ozerklik,
problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme) ve toplam olgek puan ortalamalar ortalamanin
altinda, kisileraras iliski becerileri alt 6lgegi puan ortalamasi ise orta diizeyde bulunmustur.
Baska bir ifadeyle, Ogrencilerin kisisel memnuniyetlerinin (benlik saygisi, yasamdan
memnuniyet ve gelecege iyimser bakma), prososyal tutumlarnin (topluma aktif katilim,
baskalarina yardimet tutum ve farkl sosyal ozellikleri kabul etme), 6zdenetimlerinin (stresle
basetme, stres ve anksiyeteye tolerans, duygusal denge), 6zerk olma (kendine giivenme,
bagimsiz olma ve bagimsiz davranma) ve problem ¢ozme-kendini gergeklestirme yetilerinin
(analitik diisiinme, karar verebilme, esnek olma ve kisisel gelisim) yeterli diizeyde olumlu
yonde oldugu; kisilerarasi iligki becerilerinin (kisilerarast iliski kurabilme ve stirdiirme, empati

vapabilme, duygusal destek verebilme) orta diizeyde oldugu belirlenmistir.

Sosyotropi 6lgek puan ortalamalari orta diizeyde olan 6grencilerin, otonomi alt dlgek
puan ortalamalari ortalamanin tizerinde bulunmustur. Her bir alt boyut ayrmtili incelendiginde,
ogrencilerin ayrilik kaygilar: ortalamanin tizerinde olsa da onaylanma ve baskalarimi memnun
etmeye bagl kaygilarmin diisiik oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, karar alma ve bu kararlarmi
uygulama konusunda Ogrencilerin bagimli olmaktan ziyade 6zerk olma egilimi icerisinde
olduklarmi gostermektedir. Nitekim, otonomi alt boyutundaki tiim alt dlgeklerden de (kisise!
basar, ozgiirliik ve yalmzliktan hoslanma) ortalamanmn iizerinde puan almalann bu fikri
destekler niteliktedir. Yani gelecegin hemsire aday1 6grenciler igin yalmz olma, kisisel basari
ve Ozgiirliik daha 6nemlidir. Bu, 6grencilerin herhangi bir tedavi ya da bakim uygulamasinda
yalniz olarak ve Ozerk bir sekilde basart odakh girisinde bulunabileceklerini
diigtindiirmektedir. Tiim bu bulgular dogrultusunda, gelecegin hemsire adayr olan
ogrencilerde, sosyotropik (bagimly) 6zelliklerden ziyade otonomik (dzerk) ozelliklerin daha
hakim oldugu sdylenebilir Kaya ve ark. (2006), tarafindan yapilan arastrmada da, benzer
sonuclar elde edilmistir (10). Buna gore, hemsirelik lisans programlarinda verilen mesleki
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egitimin 6grencilerin otonom ozelliklerini gelistirmede etkin oldugu sdylenebilir. Hemsirelik
meslegi, bir bireyin bakim sorumlulugunu almayi, bakim stratejisi belirlemeyi, yogun bakim,
acil servis gibi bircok calisma ortaminda karsilagilan kritik durumlarda, bilingli ve hizli karar
vermeyi, risk yonetimi yapabilmeyi gerektirir. Bu da, hemsirelerin bagimsiz bir sekilde
belirlenen amaglara ulagsmak i¢in kararl olmasi bagka bir ifade ile otonomi sahibi olmasi ile
miimkiindiir (9,10,40,41,42). Otonomi sahibi olma ayrica, hemsireye kendini tanima, sundugu
bakimdaki roliine iligkin farkindalik sahibi olmayi, amacgh ve kontrollii bakim sunabilmeyi
olanakli kilar (9,43). Bu bilgi 1s18inda, elde edilen bu bulguya goére gelecegin hemsire aday1

olan 6grencilerin daha ziyade otonomi sahibi olmasi umut vericidir.

Ogrenci hemsirelerin pozitif ruh saghg ile sosyotropik-otonomik kisilik 6zellikleri
arasindaki iliski Tablo 8’de incelenmistir. Ogrencilerin sosyotropik kisilik dzelligi ile pozitif
ruh saghigr dlgeginin prososyal tutum alt boyutu arasinda negatif yonde; 6zerklik alt boyutu
arasinda ise pozitif yonde anlamli bir iliski vardir (p<0.05). Yani, 6grencilerin sosyotropi
(bagimly) egilimleri arttikca prososyal tutum (topluma aktif katilim, baskalarina yardimct
tutum ve farkl sosyal ozellikleri kabul etme) egilimleri artmakta, buna karsin 6zerk olma
(kendine giivenme, bagimsiz olma ve bagimsiz davranma) yetileri azalmaktadir. Ogrencilerin

onaylanma kaygis ile kisisel memnuniyet, ozdenetim, ozerklik ve kisisel iliski becerileri

arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki vardir (p<0.05). Yani 68rencilerin onaylanma kaygist
arttikca kisisel memnuniyetlerinin (benlik saygisi, yasamdan memnuniyet ve gelecege iyimser
bakma) O6zdenetimlerinin (stresle basetme, stres ve anksiyeteye tolerans, duygusal denge),
ozerk olma (kendine giivenme, bagimsiz olma ve bagimsiz davranma) ve kisilerarasi iligki
becerilerinin (kisileraras iliski kurabilme ve siirdiirme, empati yapabilme, duygusal destek
verebilme) olumsuz yonde etkilendigi, baska bir ifade ile pozitif ruh saghklarinin olumsuz
etkilendigi goriilmektedir. Ogrencilerin ayrilik kaygisi ile prososyal tutum ve problem ¢dzme
ve kendini gergeklestirme yetileri arasinda negatif yonde anlamh bir iliski bulunmustur
(p<0.05). Ogrencilerin ayrihk kaygisi arttikca prososyal tutum (topluma aktif katilim,
baskalarina yardimct tutum ve farkl sosyal ozellikleri kabul etme) egilimleri ve ilging bir
sekilde problem ¢ozme-kendini gerceklestirme yetileri (analitik diisiinme, karar verebilme,
esnek olma ve kisisel gelisim) gelismektedir. Olasihikla varolusgu bir kaygi sonucunda
ogrencilerin toplum iginde digerleri ile birlikte olma ve onlarla yasanan birliktelik durumunun
sagladig1 doyumun, kendini gergeklestirme ve problem ¢dzme yetileri lizerinde olumlu etki
yarattigi ve bunun da pozitif ruh sagliklarint olumlu yonde diizenledigi diistintilmektedir.
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Ogrencilerin baskalarmi memnun etme egilimleri ile prososyal tutum arasinda negatif yonde;
ozerklik arasinda ise pozitif yonde anlamh bir iliski bulunmustur (p<0.05). Ogrencilerin
bagkalarm1i memnun etme egilimleri arttikca prososyal tutum (topluma aktif katilim,
baskalarina yardimct tutum ve farkl sosyal ozellikleri kabul etme) egilimleri de artmakta, buna
karsin Ozerk olma (kendine giivenme, bagimsiz olma ve bagimsiz davranma) egilimleri
azalmaktadir. Bulgular biitlinclil degerlendirildiginde, onaylanma ve ayrihk kaygisi ve
bagkalarini memnun etme baska bir anlatimla sosyotropi egilimi yiiksek olan insanlar icin,
diger insanlardan onay alma ve onlarla pozitif iligki i¢inde olma oldukg¢a 6nemlidir (9,44,45).
Bu bilgiye gore, sosyotropi egilimi yiiksek olan hemsirelerde prososyal tutumun yiiksek
olmasi buna karsin 6zerk olma egiliminin diisiik olmasi beklendik bir sonugtur. Hatta yasanan
aynlik kaygisina bagh olusan baskalan ile birlikte olma (prososyal tutum) gereksiniminin
problem ¢6zme yetisi iizerindeki olumlu etkisi gz oniinde bulunduruldugunda, hemsirelerin
mesleki birlik ve bagliligi, bagkalarim kabul etme ve onlara yardim etme yetileri igin otonomik
oOzelliklerin yamisira sosyotropik 6zelliklere de sahip olmalarmmn gerekli ve énemli oldugu
sOylenebilir. Bunun aym zamanda, mesleki profesyonelligi gelistirmeye de katki saglayacagi
diistiniilmektedir.

Ogrencilerin, otonomik kisilik 6zelli§i puan ortalamalan arttik¢a, pozitif ruh saglig
Olgeginin hem biitiinli hem de tiim alt boyutlarma ait puan ortalamalarmm da diistiigi
gdzlenmektedir. Yani SOO otonomi alt boyutu ile PRSO toplam ve alt dlgekleri arasnda
istatistiksel olarak negatif yonde anlamli bir iligki vardir (p<0.05) (Bu bulgu birinci arastirma
sorusunun yanitim ortaya koymaktadir). Bu bulgu, kisisel basari, ozgiirliik ve yalnizhiktan
hoslanma baska bir anlatimla otonomik (ozerk) 6zelligi yliksek olan Ogrencilerin, kisisel
memnuniyetlerinin (benlik saygisi, yasamdan memnuniyet ve gelecege iyimser bakma),
prososyal tutumlarinin (fopluma aktif’ kanlm, baskalarima yardimct tutum ve farkly sosyal
ozellikleri kabul etme), 6zdenetimlerinin (stresle bagsetme, stres ve anksiyeteye tolerans,
duygusal denge), dzerkliklerinin (kendine giivenme, bagimsiz olma ve bagimsiz davranma),
problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme yetilerinin (analitik diistinme, karar verebilme,
esnek olma ve kisisel gelisim) ve kisilerarast iligki becerilerinin (kisilerarasi iliski kurabilme ve
stirdiirme, empati yapabilme, duygusal destek verebilme) de daha iyi oldugunu, bagka bir
anlatimla ruh sagliklarinin olumlu/pozitif oldugunu géstermektedir. Bu bulguya gore, 6grenci
hemgirelerin pozitif ruh saghgm gelistirmede otonomik kisilik 6zelliklerinin (yalnizliktan
hoslanma, 6zgiir ve kisisel basart odakl olma) olumlu yonde etkili oldugu sdylenebilir.
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4.3.08renci Hemsirelerin Pozitif Ruh Saghg Olcegi (PRSO) ile
Sosyotropi-Otonomi Olcegi (SO0) Toplam ve Alt Olcek Puan
Ortalamalarim Etkileyen Degiskenlerin incelenmesi

Ogrenci hemsirelerin Pozitif Ruh Saglhg Olgegi (PRSO) ile Sosyotropi-Otonomi
Olgegi (SOO) toplam ve alt Slgek puan ortalamalarim etkileyen degiskenler Tablo 10°da
incelenmistir.

Pozitif Ruh Saghg1 Olcegi (PRSO) toplam ve alt dlgek puan ortalamalari
tizerinde 6grenci hemsirelerin cinsiyetlerinin, 6grenim gérmekte olduklari hemsirelik
lisans programinin ve kronik bir ruhsal hastaliga sahip olma durumunun etkili oldugu

goriilmektedir.

Ogrenci hemsirelerin cinsivetine gore, PRSO’nin ézdenetim ve kisilerarast
iligki becerileri alt dlgekleri disindaki (p>0.05) tiim alt 6l¢ek (kisisel memnuniyet,
prososyal tutum, 6zerklik, problem ¢ozme ve kendini gergeklestirme) ve toplam dlgek
puan ortalamalar1 istatistiksel olarak farkli bulunmustur (p<0.05). Erkek 6grenci
hemsirelerin kisisel memnuniyet, prososyal tutum, ozerklik, problem ¢ozme ve
kendini gerceklestirme yetileri ile pozitif ruh saglhig diizeyleri kiz 6grencilerden daha
ylksek bulunmustur. Bagka bir ifadeyle, kiz 6grencilerin, kisisel memnuniyetlerinin
(benlik saygisi, yasamdan memnuniyet ve gelecege iyimser bakma), prososyal
tutumlarinin (topluma aktif katilim, bagkalarina yardimci tutum ve farkli sosyal
ozellikleri kabul etme), 6zerkliklerinin (kendine giivenme, bagimsiz olma ve bagimsiz
davranma), problem ¢dzme ve kendini gergeklestirme yetilerinin (analitik diisiinme,
karar verebilme, esnek olma ve kisisel gelisim) yani pozitif ruh saglig1 6zelliklerinin
erkek 6grencilerden daha iyi oldugu belirlenmistir (Bu bulgu ikinci arastirma sorusuna

yanit olmaktadir).

Hemsirelik Fakiiltesi'nde 6grenim gérmekte olan 0grenci hemsirelerin prososyal

tutum, ozdenetim, ozerklik, problem ¢ézme ve kendini gerceklestirme yetileri yani pozitif ruh
saghg diizeyleri diger fakiilte/yiiksekokulda 6grenim gérenlerden daha yiiksek bulunmustur.
Bu bulguya gore, Hemsirelik Fakiiltesi 6grencilerinin prososyal tutum (topluma aktif katlim,
baskalarina yardimci tutum ve farkl sosyal ozellikleri kabul etme), 6zdenetim (stresle basetme,
stres ve anksiyeteye tolerans, duygusal denge), 6zerklik (kendine giivenme, bagimsiz olma ve

bagimsiz davranma), problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme yetileri (analitik diisiinme,
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karar verebilme, esnek olma ve kisisel gelisim) yani pozitif ruh saghg 6zellikleri daha olumsuz

bulunmustur (Bu bulgu ikinci arastirma sorusuna yanit olmaktadur).

Kronik ruhsal bir hastaligi olan 6grencilerin prososyal tutum, ozdenetim,

ozerklik, problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme yetileri bagka bir ifade ile pozitif
ruh saghgi ozellikleri herhangi kronik bir ruhsal hastaligi olmayan 6grencilerden
daha ytiksek bulunmustur. Yani, kronik ruhsal bozuklugu olan 6grencilerin herhangi
ruhsal bir bozuklugu olmayan 6grencilere kiyasla, prososyal tutum (topluma aktif
katilim, bagskalarina yardimct tutum ve farkli sosyal ozellikleri kabul etme),
O0zdenetim (stresle bagetme, stres ve anksiyeteye tolerans, duygusal denge), 6zerklik
(kendine giivenme, bagimsiz olma ve bagimsiz davranma), problem ¢ozme ve
kendini gergeklestirme yetileri (analitik diigiinme, karar verebilme, esnek olma ve
kisisel gelisim) yani pozitif ruh saglig1 6zellikleri daha olumsuz bulunmustur. Ruhsal
bozukluklar, bireylerin bilissel, duygusal ve davranigsal olmak {izere bircok
yetisinde ve yetkinliginde kisitlamalara neden olabilmektedir (45). Bu nedenle, bu
bulgu beklendik ve olagan bir sonuctur (Bu bulgu ikinci arastirma sorusuna yanit
olmaktadir).

Sosyotropi-Otonomi Olgegi (PRSO) toplam ve alt dlgek puan ortalamalar
tizerinde Ogrenci hemsirelerin, lisans programi Oncesinde mezun olduklar lise
programinin arastirmanin yuriitiildigli sirada 6grenim gordiikleri simif diizeyinin

etkili oldugu goriilmektedir.

Fen lisesi mezunu hemsirelerin onaylanma kaygisi, baskalarim memnun etme, kisisel

basart egilimleri ve sosyotropi kisilik ozellikleri diger liselerden mezun olanlara gore daha

diisiik bulunmustur. Benzer bigimde aragtirmamn yliriitiildiigli sirada halen 4. Swnifia o6grenim

goren Ogrenci hemsirelerin onaylanma kaygisi, baskalarini memnun etme egilimleri ve
sosyotropi kisilik ozellikler diger smflarda 6grenim goren Ogrencilere gore daha diisiik
bulunmustur. Bu bulguda, daha ¢ok problem ¢dzme becerisini, analitik diigiinme ve karar
verme yetisini gelistirmeye odakli Fen lisesi mezunu &grencilerin sosyotropi (bagimii)
egilimlerinin (ayrilik kaygisi ve baskalarini memnun etme) daha diistik oldugu goriilmektedir
(p<0.05). Bunun yanisira, Fen lisesi mezunu 6grenciler de otonomik bir 6zellik olan kisisel
bagar yetisinin de diisiik oldugu yani kisisel basar1 odakli olmadiklar goriilmektedir. Fen
lisesinden mezun olan Ogrencilerde oldugu gibi hemsirelik mesleki bilgi, beceri ve

deneyiminin daha ¢ok arttig1 iist simf 6grencilerde de sosyotropik (bagimi) dzelliklerin diger
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siniflara kiyasla daha azaldigi goriilmektedir. Bu bulgulara gére, hemsirelik lisans egitimi
boyunca yillar ilerledikce, mesleki bilgi, beceri ve deneyim arttikca Ogrencilerin bir
bagkasindan onay alma ve baskasim memnun etmek i¢in girisimde bulunma yani sosyotropi
egilimlerinin azaldigi, hemsirelik lisans egitim programmin bu yonde bir kazanim sagladigt
soylenebilir (Bu bulgu iigiincii arastrma sorusuna yanit olmaktadw). Bunlarin yanisira
ogrencilerin mezun olduklari programa goére kisilik ozelligi puan ortalamalar ayrmtil
incelendiginde, Saglik Meslek Lisesi mezunu 6grencilerin sosyotropik (bagimii) 6zelliklerinin
(onaylanma ve ayrilik kaygist ile baskalarimi memnun etme egilimlerinin) diger tim program
mezunlarindan daha yiiksek oldugu goriinmektedir. Son yillarda degisen hemsirelik anlayisi,
hasta ya da saglikh bireyi biitlinciil bir sekilde degerlendirmeyi, uygulamada daha g¢ok
sorumluluk almay1 ve 6zerk olmay1 gerekli kilmaktadir. Profesyonel bir meslek iiyesi olma,
saglik bakimi vermenin yan sira aragtirma yapma, teori gelistirme, mesleki orgiitlere ve politik
aktivitelere katilma gibi ¢ok sayida islevi yerine getirmeyi gerektirmektedir (46,47,48,49). Iste
tim bu nedenlerden dolayidir ki, sosyotropik yani bagiml ozellikleri daha baskin ve
dolayistyla pozitif ruh saghg daha olumsuz olan Saglik Meslek Lisesi programi mezunu
ogrencilerin, saglik hizmetlerinin kalitesi ve gelecegi adina, dogrudan alanda hemsire olarak

atanmak yerine hemsirelik lisans programlaridan mezuniyetleri israrla desteklenmelidir.

Sonug olarak, tiim bulgular biitiinciil degerlendirildiginde, gelecegin aday hemsirelerinin
pozitif ruh saghgm gelistirmek icin 6grencilerin kisilik 6zelligi olarak otonomik ozelliklerinin
(valmz olarak, ozerk bir bicimde, kisisel basari odakli hareket edebilen), ve ayrica kisisel
memnuniyet, prososyal tutum, 6zdenetim, ozerklik, problem ¢ozme ve kendini gergeklestirme
ve kisilerarast iliski kurabilme becerilerinin gelistirilmesinin gerekli ve Onemli oldugu
sdylenebilir. Ayrica, pozitif ruh saghigi lizerinde 6grencilerin cinsiyetinin, 6grenim gordiigii
hemsirelik lisans programinin ve kronik ruhsal bir hastalik tanisina sahip olma durumunun
belirleyici oldugu goriilmektedir Ogrencilerin mezun olduklar lise programu ile &grenim
gordiikleri simf diizeyi de kisilik 6zellikleri (sosyotropi) iizerinde etkilidir (Bu bulgu birinci

arastirma sorusunun yanitini ortaya koymaktadir).
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BOLUM YV

5.SONUC VE ONERILER

Bu arastirma, 6grenci hemsirelerin kisilik 6zellikleri ile pozitif ruh saglhig
arasindaki iliskiyi degerlendirmek amaciyla yapilmis niceliksel tiirde - tanimlayici ve
iliski arayici bir ¢alismadir. Arastirma, Ocak 2019 - Haziran 2019 tarihleri arasinda,
Tiirkiye’nin farkli illerinde 43 farkli iiniversitede lisans diizeyinde 6grenim goren

361 ogrenci hemsire ile yapilmustir.

Aragtirmaya 43 farkh tiniversiteden katilan 361 6grenci hemsirenin biiylik ¢ogunlugu
kadin ve bekardir. Yas ortalamasi 20.91 + 1.77 olan 6grenciler daha sikhikla yurtta veya
ailesiyle birlikte yasamakta ve sosyo ekonomik durumunu orta diizeyde algilamaktadir.
Ogrenci hemsirelerin yarisindan fazlast (%70.9) Anadolu Lisesi mezunu olup, biiyiik
cogunlugu hemsirelik lisans egitimini Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nde siirdiirmektedir.
Arastirmaya daha siklikla 2., 3. ve 4. Siuf 6grencileri katilim gdstermistir. Ogrencilerin biiyiik
cogunlugu kronik fiziksel ya da ruhsal hastalig1 olmadigini, ancak az da olsa bir kisim 6grenci
kronik fiziksel (%7.8) veya kronik ruhsal bir hastaligi (%3.6) oldugunu belirtmis ve genel
saghk durumlarna iligkin algilarina ait puan ortalamasi (X=7.56+1.78; min:0 max:10)
bulunmustur.

Ogrenci hemsirelerin Pozitif Ruh Saghigi Olgegi (PRSO) nin kisilerarast iliski
becerileri alt 6lgegi disindaki tiim alt 6l¢ek (kisisel memnuniyet, prososyal tutum,
ozdenetim, ozerklik, problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme) ve toplam dlgek puan
ortalamalar1 ortalamanin altinda, kisileraras: iliski becerileri alt Ol¢egi puan
ortalamasi ise orta diizeyde bulunmustur. Ayrica, d6grencilerin Sosyotropi Otonomi
Olgegi (SOO), sosyotropi alt boyutundaki alt dlgeklere (onaylanma kaygisi, ayrilik
kaygis1 ve baskalarini memnun etme) ait puan ortalamalar1 sirasiyla ortalamanin
altinda, ortalamanin iizerinde ve orta diizeyde bulunurken; ofonomi boyutundaki tiim
alt olcek (kisisel basari, ozgiirliik ve yalnizliktan hoslanma) ait puan ortalamalar

ortalamanin {lizerinde bulunmustur.

SOO’nin otonomi alt boyutu ile PRSO’nin toplam ve alt dlgekleri arasinda

istatistiksel olarak negatif yonde anlamli bir iligski oldugu (p<0.05); 6grencilerin,
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otonomik kisilik 6zelligi puan ortalamalar1 arttik¢a, pozitif ruh saglhigi 6l¢eginin hem
biitlinii hem de tiim alt boyutlarina (kisisel memnuniyet, prososyal tutum, 6z denetim,
ozerklik, problem ¢ozme ve kendini gerceklestirme, kisiler arast iliski becerileri) ait
puan ortalamalarinin da diistiigli gozlenmektedir. Ayrica, 6grencilerin sosyotropik
kisilik ozelligi ile pozitif ruh saglig1 olgeginin prososyal tutum alt boyutu arasinda
pozitif yonde; 6zerklik alt boyutu arasinda ise negatif yonde anlamli bir iliski oldugu
(p<0.05); ogrencilerin sosyotropi (bagimly) egilimleri arttikca prososyal tutum

egilimlerinin artt1g1, buna karsin 6zerk olma yetilerinin azaldig1 belirlenmistir.

Ogrenci hemsirelerin pozitif ruh saghgi (PRSO) iizerinde ogrencilerin
cinsiyetinin, 6grenim gordiigii hemsirelik lisans programimin ve kronik ruhsal bir
hastalik tamisina sahip olma durumunun belirleyici oldugu; erkek Ogrencilerin,
hemsirelik fakiiltesinde 6grenim goren Ogrencilerin ve kronik bir ruhsal hastalik
tanist olan ogrencilerin pozitif ruh sagligi oOzelliklerinin kiz olan, diger lisans
programlarinda 6grenim goren ve herhangi kronik bir ruhsal hastalifi olmayan

ogrencilerden daha olumsuz oldugu bulunmustur.

Ogrenci hemsirelerin mezun olduklari lise progranu ile dgrenim gérdiikleri
siif diizeyi sosyotropik-otonomik kisilik ozelliklerini (SOO) etkilemektedir. Fen
lisesi mezunu olan ve hemsirelik lisans son siif 6grencisi olan hemsire adaylarin

sosyotropik 6zellikleri daha diisiik bulunmugtur.

Bu arastirmadan elde edilen bulgulara gore,

e Oprenci hemsirelerde pozitif ruh saghigm gelistirmek igin otonomik
ozellikleri (valniz olarak, é6zerk bir bi¢imde, basar: odakli hareket edebilme)

gelistirmeye odaklanilmast,

e Hemgsirelerde pozitif ruh saglhigini gelistirmek i¢in mesleki egitim miifradatina
ve mezuniyet sonrasi hizmet i¢i egitim programlarina otonomiyi gelistirmeye

yonelik ders iceriklerinin yerlestirilmesi,

e Ogrencilerin mesleki egitim siirecinde pozitif ruh sagligini degerlendirmede
bunu etkileyen degiskenlerin (cinsiyet, 6grenim gordiigii lisans programi ve
kronik ruhsal hastalik tanisi olma durumu) dikkate alinmasi,

e Ogrenci hemsirelerin pozitif ruh saglig: iizerinde kisilik 6zelliklerinin etkili

oldugu dikkate alinarak, 6zellikle Saglik Meslek Lisesi programindan mezun
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olan Ogrencilerin otonomik kisilik 6zelliklerinin gelistirilmesi konusunda

desteklenmesi,

Pozitif ruh saghgini etkileyen diger degiskenleri belirlemeye yonelik genis

orneklemli daha kapsamli ¢alismalarin yapilmasi onerilir.
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Ek1
Tamtic1 Bilgi Formu

Sayn katilimet, calisma, “Ogrenci Hemsirelerin Kisilik Ozellikleri Ile Pozitif Ruh Saghgt Arasindaki
liski’yi belirlemek amaciyla yapilmaktadir. Liitfen her bir soruyu bos birakmadan yamtlayiniz.
Sorulara vereceginiz yanitlar, arastirmacilar disinda hi¢ kimse tarafindan okunmayacak ve farkli bir
amagla kullanilmayacaktir. Arastirma bilgi toplama amaciyla yapildigindan, adinizi ve soyadinizi
yazmaniza veya kimliginizi belirtecek herhangi bir isaret koymaniza gerek yoktur. Her bir soruya
ictenlikle vereceginiz yanitlar, arastirma sonuglari acisindan oldukca dnemlidir.

Katkilarmizdan dolay: tesekkiir ederim

Merve FILIZTEKIN
1. Universiteniz: .....................ccoooeeiiiiiiiiieei e
2. Fakiilte/Boliimiiniiz/Yiiksekokulunuz: .........................
3. Kacici simiftasimiz: ..................
4. Yas L
5. Cinsiyet : Kadin () Erkek ()
6. Medeni durumunuz : Evli () Bekar ()
7. En son mezun oldugunuz okul
Saglik Meslek Lisesi () Anadolu Lisesi () Fen Lisesi () Diger ( )......
8. Kronik fiziksel ya da ruhsal bir hastahi@imz var mi1?
- Fiziksel Hastalik a) Hayir b) Evet (Belirtiniz).................ccoeeneen.
- Ruhsal Hastalik a) Hayir b) Evet (Belirtiniz).........................e.

9. Genel saghk durumunuzu asagidaki kutucuklardan 1 ile 10 arasinda puanlaymz. En

diisiik 1, en yiiksek puan 10'dur.

10. Kiminle yasiyorsunuz?
a) Ailemle
b) Akrabalarimla
c¢) Arkadag(lar)imla
d) Yalniz yagiyorum
e)Yurtta kaltyorum
f) Diger (Belirtiniz)...........c.cocoviiiinennenenn..

11. Sosyo-Ekonomik durumunuz :

Diisiik () Orta () Yiksek ()
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EK?2

POZITiF RUH SAGLIGI OLCEGI

Bireylerin pozitif ruh saglig1 yapisini ve diizeyini tanimlamak i¢in kullanilan dl¢egin her bir maddesi,

"her zaman ya da neredeyse her zaman”,

"stk sik" "bazen",ve "hi¢ ya da nadiren" seklinde

puanlanmaktadir. Dogru veya yanlis yanit yoktur. Her bir ifadeyi okuduktan sonra, sizin fikrinizi en
iyi ifade ettigini diisiindiigiiniiz boliimiin altma “X”isareti koyunuz. Olgek maddelerini igtenlikle
yanitlamaniz, arastirma sonuglari agisindan 6nemlidir. Liitfen her bir ifade igin yalnizca bir boliimiin

altin1 isaretleyiniz ve bos birakmayiniz.

[
-
i £2s =
=
3 FEE « _ | S5
P g N N ) > =

= R = 3 27
T | MADDELER Tss & 8 T =
= Wl 6| @
1 | Bagkalarinin benimkinden farkl diisiinceleri olabilecegini

kabul etmekte ¢ok zorlanirim.
2 | Sorunlarla karsilastigimda donup kalirim.
3 | Kendi sorunlart hakkinda konusan insanlar1 dinlemekte ¢ok

zorlanirim.
4 | Kendimi bu halimle seviyorum.
5 | Olumsuz duygularim oldugunda kendimi kontrol edebilirim.
6 | Her an patlamaya hazirmisim gibi hissediyorum.
7 | Benim i¢in hayat sikict ve monotondur.
8 | Ozellikle duygusal destek verme konusunda zorlanirim.
9 | Insanlarla derin ve tatmin edici iliskiler kurmakta zorlanirim.
10 | Bagkalarinin benim hakkimda ne diigiindiikleri konusunda

kaygilanirim.
11 | Kendimi bagkalariin yerine koyarak diisiinebilir ve onlarin

verdikleri tepkileri anlayabilirim.
12 | Gelecegimle ilgili karamsarim.
13 | Bir karar alirken bagkalarimin diisiincelerinden ¢ok etkilenirim.
14 | Kendimi etrafimdaki insanlardan daha degersiz olarak

goririm.
15 | Kendi kararlarimi kendim alabilirim.
16 | Basima gelen kotii seylerden cikartilabilecek en iyi dersi

cikartmaya caligirim.
17 | Bir birey olarak kendimi gelistirmeye ¢alisirim.
18 | Bir psikolog gibi insanlar1 anlarim.
19 | Insanlarin beni elestirmesinden kaygi duyarim.
20 | Sosyal bir insan oldugumu diisiiniiyorum.
21 | Olumsuz diisiincelerim oldugunda kendimi kontrol edebilirim.
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22 | Catigmalt durumlarda kontroliimii iyi bir diizeyde tutabilirim.
23 | Giivenilir bir insan oldugumu diisiiniiyorum.
24 | Baskalarinin duygularini1 anlamakta 6zellikle zorlanirim.
25 | Diger insanlarin ihtiyaglarint da diistintiriim.
26 | Hos olmayan bir durumla karsilastigimda kendi dengemi

koruyabilirim.
27 | Cevremde degisiklikler oldugunda uyum saglamaya ¢aligirim.
28 | Bir sorunla karsilastigimda, bilgi isteyebilirim.
29 | Giinliik rutinimde meydana gelen degisiklikler beni motive

eder.
30 | Ustlerimle iliskide acik konusmakta zorlanirim.
31 | Ise yaramaz oldugumu diisiiniiyorum.
32 | Giglii yonlerimi gelistirmeye ve arttirmaya galigirim.
33 | Kendi fikirlerimi ortaya koymakta zorlanirim.
34 | Onemli kararlar almak zorunda oldugumda kendimi ¢ok

giivensiz hissederim.
35 | “hayir” demek istedigimde “hayir” diyebilirim.
36 | Bir sorunla karsilastigimda olasi ¢oziimler bulmaya g¢aligirim.
37 | Baskalarina yardim etmekten hoslanirim.
38 | Kendimden memnun degilim.
39 | Fiziksel goriiniigiimden memnun degilim.




EK3

SOSYOTROPI-OTONOMi OLCEGI (SOSOTO)

Bu 0Olgek, insanlarin diger insanlarla olan etkilesim bi¢imini belirlemek amactyla hazirlanmistir.
Liitfen asagidaki ciimlelerin her birini dikkatlice okuduktan sonra, o ciimlenin sizin kisiliginizi ne

6lglide tanimladigini degerlendirin ve yandaki uygun kutucugu isaretleyin.

0. Hi¢ tanimlamiyor 1. Biraz tanimliyor 2. Oldukgea iyi tanimliyor

3. lyi tanimliyor 4. Cok iyi tanimliyor
Hig .... Cok iyi
1 | Kendimi diger insanlara hep iyi davranmak zorundaymuis gibi hissederim. 11213
2 | Ozgiir ve bagimsiz olmak benim igin ¢ok dnemlidir. 11213
3 | lyi bir is yaptigimda bunu benim bilmem, baskalarinin bilmesinden daha 11213
o6nemlidir.
4 | Yasadigim giizel olaylar1 baska insanlarla paylastigimda o olaylar bana 11213
daha giizel gelir.
5 | Diger insanlarin duygularini incitmekten korkarim. 11213
6 | Insanlar benim davranislarimi ya da yaptigim isleri yonetmeye kalkarsa 11213
rahatsiz olurum.
7 | Insanlara “hayir” demek bana zor gelir. 11213
8 | Hafta sonlar1 baskalariyla birlikte olacagim bir etkinlik planlamazsam 11213
kendimi kotii hissederim.
9 | Bir grubun iiyesi olmaktansa, kendine 6zgii bir birey olmay1 daha degerli 11213
goririm.
10 | Kendimi hasta hissettigim zaman yalniz kalmayi tercih ederim. 11213
11 | Insanlar ~ zayif  yonlerimi,  hatalarimi  bilirlerse,  beni 11213
sevmeyecekler diye endiselenirim.
12 | Bir konuda kendimi hakli goriiyorsam, bagkalarinin hosuna gitmese 11213
de diisince ve duygularimi agik¢a sOylemekten ¢cekinmem.
13 | Misafirlikteyken sadece oturup konusmaktan rahatsiz olurum.Bunun yerine, 11213
kalkip bir seyler yapmay isterim.
Bir iste insanin kendi amaglaria ve standartlarina ulagmasi, diger
14 | insanlarin koydugu standartlara ulasmasindan daha énemlidir. 11213
15 | Digerlerini memnun etmek i¢in kendime ters diisen igler yapmam. 1123
16 | Yalniz basima uzun yiirilyiisler yapmaktan hoglanirim. 11213
17 | Diger insanlarin beni sevmeleri Onemli basarilar elde 11213
etmemden daha dnemlidir.
18 | Bir lokantada kendi bagima aksam yemegi yemek beni rahatsiz eder. 1]2
19 | Hayatimdaki bir insanin bana gergekten ilgi duydugunu hissetmezsem 1|2
yaptigim islerden zevk almam.
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20

Bir sey yapmaya  karar veritken bagka insanlarin
diisiincelerinden etkilenmem.

21

Kalkip istedigim yere gitme 6zgiirliigiine sahip olmak benim igin ¢ok
onemlidir.

22

Isimde basarili olmak, benim icin arkadas edinmekten daha 6nemlidir.

23

Duygularim1  kontrol altinda  tutmanin énemli olduguna inanirim.

24

Diger insanlarin yanindayken, benden ne beklediklerinden emin olamazsam
rahatsiz olurum.

25

Diger insanlara yardim etmeyi, onlarin bana yardim
etmelerinden daha rahat kabul ederim.

26

Ilk defa gidecegim bir yeri tek bagima ziyaret etmek benim igin eglenceli
olmaz.

27

Eger bir arkadagim beni uzun siire aramazsa beni unuttugunu diisiinerek
endigelenirim.

28

Diger insanlarla yakin iliskiler i¢inde olmaktansa siirekli ¢alisip is ¢ikarmak
benim i¢in daha 6nemlidir.

29

Beni sevmediklerini bildigim insanlarin yaninda rahatsiz olurum.

30

Bir amag benim i¢in dnemliyse, diger insanlar1 rahatsiz etse bile o amaca
ulagmaya caligirim.

31

Sevdigim insanlardan ayri1 olmak benim i¢in zordur.

32

Bir amaca ulastigim zaman insanlardan gelecek 6vgiilerden ¢ok, o amaca
ulagmaktan 6tiirli memnun olurum.

33

Diger insanlarin hoslanmayacagini diisiinerek sdyleyecegim seyleri
dikkatlice secerim.

34

Geceleri evde tek basima kaldigimda kendimi yalniz
hissederim.

35

Sik sik ailemi ya da arkadaglarimi diisiindigiimii fark ederim.

36

Kendi planlarimi kendim yapmay1 tercih ederim, boylece digerleri
tarafindan kontrol edilmem.

37

Cevremde baska insanlarin olmasina ihtiya¢ duymadan, biitlin bir giin
rahatca tek basima kalabilirim.

38

Biri benim dig goriiniisiimii elestirdiginde, diger insanlarin da beni ¢ekici
bulmayacaklarini diigtiniiriim.

39

Bir isi bitirmek, insanlarm o konuda nasil  tepki
gostereceklerini diisiiniip endigelenmekten daha 6nemlidir.

40

Bos zamanlarimi  diger insanlarla  birlikte gecirmekten
hosglanirim.

41

Ozel hayatima karisildigim diisiindiigiim igin, 6zel sorular1 yanitlamay1
sevmenmn.

42

Bir sorunum oldugunda, bagkalariin beni etkilemesine izin vermektense,
sorunu kendi basima diisliniip bir ¢6ziim bulmayi tercih ederim.

43

Insanlar kisiler arasi iliskilerde genellikle, birbirlerinden gok sey
beklemektedirler.

44

Yeni tanistigim bir kisinin beni begendigini ya da sevdigini anlayamazsam
rahatsiz olurum.

45

Diger insanlarin  hedeflerini  kabul etmektense, kendi
hedeflerimi ve standartlarimi kendim belirlemeyi tercih ederim.
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46

Bagkalarini rahatsiz ettigimi diisiinmek bana kaygi verir.

47

Digerleri tarafindan begenilip sevilmek ve onaylanmak benim icin
onemlidir.

48

Bir isi bitirmek, bana gore o is i¢in verilecek 6diilden daha zevklidir.

49

Diger insanlarla yakin iliskiler kurdugumda kendimi emniyette hissederim.

50

Diger insanlarla beraber oldugumda, onlarin benimle birlikte
olmaktan hoslanip hoslanmadiklarini1 anlamak i¢in ipuglari ararim.

51

Yalniz basima uzaklara  gidip, yeni yerler kesfetmeyi, aragtirmay1
severim.

52

Herhangi bir kiginin bana kizdigini diisiinsem de 6ziir dilemek istemem.

53

Bagima tatsiz bir olay gelirse, bagvuracagim bir yakinimin oldugundan emin
olmak isterim.

54

Uzun bir toplantida sonuna kadar oturmak zorunda kalirsam,
kendimi hapsedilmis gibi hissederim.

55

Insanlarin  benim  &zel hayatima ait konularda  soru
sormalarindan ya da fikir vermelerinden hoslanmam.

56

Digerlerinden farkli olmak beni rahatsiz eder.

57

Bence bir hapishanede bulunmanin en zor yani, 6zgiirce dolasamamaktir.

58

Yaglanmanin en koétii yani yalniz kalmaktir.

59

Sevdigim bir insanin 6lecegini diisiinerek ¢ok endiselenirim.

60

Diger insanlar beni reddedecek olsa bile haklarimi savunmaya devam
ederim.
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EK 4

SOSYOTOPI-OTONOMIi OLCEGI KULLANIM iZNi

Kimden: "merve filiztekin" <mervekaval35@gmail.com>
Kime: "Nesrin Hisli Sahin" < nesrinhislisahin@gmail.com>
Gonderilenler: 19 Oca 2019 02:05

Konu: Sosyotopi-Otonomi Olgegi Kullanim Izni

Sayimn Nesrin Hocam,

Tiirkge giivenirligini yapmis oldugunuz  "Sosyotropi-Otonomi Olgegi" ni yiiksek lisans tez
calismamda izniniz olursa kullanmak istiyorum.

Saygilarimla,
Iyi caligmalar..
Merve FILIZTEKIN

Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Ruh Saglig
ve Hastaliklar1 Hemsireligi Yiiksek Lisans Ogrencisi —
Ege Universitesi Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 Hastanesi - Hemgire

Handan Deniz Ayalp <hdenizayalp@gmail.com>
Ekler

4 Subat Pzt 14:36

Alict: ben

Asagida bulunan izin yazisi ile s6z konusu 6l¢ege iliskin materyaller, Prof. Dr. Nesrin Hisli Sahin
tarafindan gonderilmektedir.

Saym Kaval,

Sosyotropi-Otonomi Olgegi’ni arastirma amagcli olarak kullanmamzda benim agimdan bir sakinca
bulunmamaktadir. Ancak sizden 6nemli ricam, Olgegin baska kopyalarni degil, size génderdigim
kopyasin1  ve oOlgegin ikinci sayfasindaki kaynaklari da kullanmanizdir. Ayrica, Envanterin
orjinalinin Beck, Epstein, Harrison ve Emery (1983) tarafindan gelistirilmis oldugu bilgisiyle gerekli
referansin da ¢aligmanizda verilmesi gerekecektir. Calismanizda basarilar dilerim.
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EK S

POZITIiF RUH SAGLIGI OLCEGI KULLANIM iZNi

Kimden: "merve filiztekin" <mervekaval35@gmail.com>
Kime: "cemile teke" <teke.cemile@hotmail.com>
Gonderilenler: 19 Oca 2019 13:05

Konu: Pozitif Ruh Sagligi Olgegi Kullanim izni

Saym Cemile Hanim,

Tiirkge gegerlilik ve giivenirliligini yapmis oldugunuz "Pozitif Ruh Saghg1 Olgegi" ni yiiksek lisans
tez ¢alismamda izniniz olursa kullanmak istiyorum.

Saygilarimla,

Iyi calismalar.

Merve FILIZTEKIN

[zmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Yiiksek Lisans Ogrencisi -
Ege Universitesi Cocuk Saglhgi ve Hastaliklar1 Hastanesi - Hemsire

19 Oca 2019 13:19 tarihinde Cemile Teke < teke.cemile@hotmail.com > yazdi:

Tabii ki kullanabilirsiniz iyi ¢aligmalar
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EK 6

ETIK KURUL IZNi

T.C.
iZMiR KATIP CELEBI UNIVERSITESI
Girisimsel Olmayan Klinik Aragtirmalar Etik Kurulu Karar Formu

Sayin Dog. Dr. Leyla BAYSAN ARABACI
Karar No: 77
Tarih  :06.02,2019

KARAR

Ogrenci Hemsirelerin Kisilik Ozellikleri ile Pozitif Ruh Sagh Arasimdaki iliski adli aragtirma basvuru dosyaniz
kurulumuzda gerekge, amag, yaklasim ve yontemleri dikkate alinarak incelenmistir. Inceleme sonucunda galismamin bagvuru
dosyasinda belirtilen merkezlerde gergeklegtirilmesinde etik ve bilimsel agidan sakinca bul difina toplantiya kaulan etik
kurul diyelerinin oy ¢oklugu ile karar verilmistir.

Dog. Dr.
7
e L
Ry T. KATILMADI
Dog. Dr. Serdar BAYATA Q’ Dr. Yaadmin TOKEM Prof. Dr. Kasap DEMIR Dog. Dr, Ozgiir TOSUN
Bagkan Yardimeisi Uye ye Uye
T.KATILMADI T. KATILMADI
Dog. Dr. Ash BAYSAL ~ Uzm. Dr. Aysenur ATAY Dr. Mehiet ERTAN  Uzm. Dr. D. Bang KILIC_CIOCLU
Uw& ) ' S
Dr. Ogr. Uyesi Gillay OYUR CELIK

KARSI OY F
*Ogrenci hoea iliskisi icerisinde yapilacak calismanin etik olmayacaf
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OZGECMIS

1988 yilinda izmir’de dogdu. Ilk, orta ve lise 6grenimini Izmir’de
tamamladi. 2007 yilinda Ege Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu’nu
kazand1. 2007-2008 &gretim yilinda E.U. Yabanci Diller Béliimii ingilizce
Hazirlikk Programima devam etti. 2012 yilinda “Huzurevinde Yasayan
Yashlarin Istismara Ugrama Durumlart ve Depresyon Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi” konulu tez calismasi ile lisans programini basariyla tamamladi.
Aymi y1l izmir Batigdz Goz Hastanesinde calismaya basladi. 2013 yilinda Ege
Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi Beyin ve Sinir Cerrahisi’nde ¢alismaya
basladi ve ayn1 y1l Izmir Katip Celebi Universitesi Hemsirelik Anabilim Dali
- Psikiyatri Hemsireligi Tezsiz Yiiksek Lisans programina yerlesti. 2015
yilinda Tezli Yiiksek Lisans programina gegis yapti. 2016 yilindan itibaren de
Ege Universitesi Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dali’nda
calismaktadir.

2012 yilinda diizenlenen 11.Ulusal Hemsirelik Ogrencileri
Kongresi'ne “Vajinal Dogum ve Sezaryen Dogum Yapan Gebelerin
Durumluk Kaygi Diizeylerinin Karsilastirilmas1” adli poster bildirisi ile
katilmistir. 2014 yilinda izmir’de diizenlenen 3.Geriatri Hemsireligi adli
sempozyumda katilime1 olarak yer alan arastirmacinin “Huzurevinde Yasayan
Yashlarin Istismara Ugrama Durumlart ve Depresyon Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi” adli sozel bildirisi birincilik ddiiliine layik goriilmiistiir. 2015
yilinda Ankara’da gerceklestirilen III. Uluslararast VII. Ulusal Psikiyatri
Hemsireligi Kongresi’ne “Acil Hemsirelerinin Empati Diizeylerinin Ruhsal
Hastalara Yénelik Sosyal Mesafe ve Tutumlarina Etkisi ile Bunlari Etkileyen

Faktorler” adli poster bildirisi ile katilmistir.

55



